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Resumen

En esta tesis se analiza los principales aspectos que influyen en la
internacionalizacion de los académicos mexicanos, especialmente en sus decisiones de ir a
estudiar a otro pais. La investigacion se realiza a partir del analisis estadistico de la base de
datos de los miembros del Sistema Nacional de Investigadores (2012) y de 24 entrevistas
semiestructuradas a académicos que estudiaron su licenciatura, especialidad, maestria o
doctorado en Espafia y en los Estados Unidos, que son los principales destinos para los
estudiantes mexicanos. Los principales resultados son que los aspectos que mas influyen
en la decision de los sujetos de estudiar en otro pais se pueden clasificar en los niveles
micro y macro. En el primer caso destacan la importancia de las redes académicas tanto de
los sujetos, de sus asesores, como de las instituciones mismas; el aprendizaje de un
segundo idioma y el momento en que lo adquieren; otro aspecto importante es el sexo de
los sujetos, en particular si son mujeres ya que tienen que resolver diferentes desafios a los
que se enfrentan los hombres. En el nivel macro los temas relevantes para decidir estudiar
fuera tienen que ver con el exilio, para el caso espafiol, las politicas migratorias,
principalmente en el caso estadounidense, Yy finalmente las politicas de apoyo a la ciencia 'y
tecnologia del gobierno mexicano.

This dissertation analyzes the main aspects that influence the internationalization of
mexican academics, especially in their decision to study in another country. The research is
conducted from the statistical analysis of the database of members of the National System
of Researchers (2012) and 24 semi-structured interviews with academics who studied his
degree, specialty, masters or doctorate in Spain and the United States, which are the main
destinations for Mexican students. The main results are that the aspects that influence the
decision of the subjects of study in another country can be classified into the micro and
macro levels. In the first case highlights the importance of academic networks both
subjects, their advisors, and institutions themselves; learning a second language and the
time you acquire it; Another important aspect is the sex of the subjects, especially if they
are women and they have to solve different challenges men face. At the macro level
relevant for deciding to study abroad have to do with exile, for the Spanish case, migration
policies, mainly in the US case, and finally the policies of support for science and

technology of the Mexican government issues
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Introduccion

El fendmeno de la internacionalizacion de la educacion superior, no es un hecho
social nuevo. Historicamente la internacionalizacion esta presente desde el nacimiento de la
universidad en la edad media. Sin embargo, durante varios siglos este fendmeno social paso
desapercibido y ajeno al interés de los investigadores de las ciencias sociales,
especialmente porque no constituia parte de las politicas y estrategias centrales de las
universidades ni del Estado. Las sociedades en el mundo se han transformado desde la
sociedad feudal en la que nace la universidad hasta las sociedades actuales cuyas
economias estan basadas en el conocimiento. En estas Gltimas la internacionalizacion de la
educacion superior se convirtié en un tema relevante tanto para la academia como para la
politica publica; con el desarrollo de las universidades, hoy denominadas mas
genéricamente instituciones de educacion superior, la creacion del conocimiento tomé un
papel mas relevante. Justo en este sentido la internacionalizacion de la educacion, es decir
la incorporacidon de relaciones transfronterizas en el quehacer diario cientifico y academico,
ha adquirido gran relevancia tanto a nivel de la politica publica como en las estrategias de

las instituciones educativas del nivel superior.

A pesar de la gran relevancia que el tema de la internacionalizacion y en particular
la movilidad estudiantil, temporal o permanente, ha cobrado actualmente en México se trata
de un asunto que no ha sido suficientemente estudiado y se encuentra al margen tanto de la

agenda publica como de la agenda académica; la internacionalizacion no esta presente entre



los diversos temas considerados prioritarios o necesarios en las primeras etapas de la
politica pablica o de la investigacion. Esto no significa que sea un fendmeno social no
estudiado, pero el numero de proyectos e investigadores que tienen como tema central la
internacionalizacion de la educacion superior es reducido. El discurso gubernamental dirige
su atencion en la economia basada en conocimiento, pero si el numero de investigaciones
es reducido o su quehacer es poco internacionalizado poco se podra aportar desde la

academia.

Esta tesis tiene por objetivo conocer los diferentes elementos y condiciones que
influyen, en la decisién de ir a estudiar a otro pais, en los sujetos que especificamente se
dedican a la investigacion, en qué paises asi como en qué instituciones se forman. Lograr
esta tarea fue resultado del esfuerzo de sintetizar diferentes fuentes de informacion,
métodos de investigacidn y posturas tedricas. Sin embargo, mucha de la informacion
utilizada no estaba centrada en la temética relacionada con la internacionalizacion, la
movilidad, la eleccion de una institucion o las condiciones de sexo, pero de forma méas o
menos tangencial fue posible utilizar esta informacion para lograr una descripcion general

del fendmeno en México.

El Sistema Nacional de Investigadores (SNI) es una politica publica que infiere
directamente en la vida cotidiana y el quehacer diario de los cientificos en México, puesto
que esta encargada de evaluar y recompensar, principalmente con remuneracion economica,
a los académicos que se dedican de tiempo completo a la investigacion y a la docencia en
México. De esta politica emana un padron que contiene a la mayoria de cientificos en

México. Este padron de miembros del SNI fue el primer paso y fuente de informacién. Con
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los datos disponibles en esta base de datos se pueden conocer diferentes cosas, para el tema
de esta tesis se aprovecharon los datos generales y especificamente sobre la formacion de

los miembros de este sistema.

Durante gran parte del trabajo de investigacion el foco de atencién fue el SNI'y sus
miembros, pero esto no significa que el SNI es el tema central de la investigacion. Una
forma de conocer la internacionalizacion de los cientificos mexicanos es entender sus
procesos de formacion para luego tratar de entender los procesos mismos de

internacionalizacion de las instituciones de educacién superior.

En la mayoria de instituciones de educacion superior muchos de sus académicos no
son de tiempo completo o no se dedican a la investigacion. Sin embargo, un menor pero
importante nimero de académicos si se dedican a la docencia y la investigacion, y casi todo
ellos estan registrados en el padron del Sistema Nacional de Investigadores. En el ciclo
escolar 2012 - 2013 habia 41,721 docentes en el sistema de educacion superior, pero solo
16, 302 eran docentes de tiempo completo. (ANUIES, 2013), pero en el SNI hay 18555
miembros registrados en el mismo periodo. Ni todos los miembros del SNI son docentes de
tiempo completo, ni todos los docentes de tiempo completo estan en el SNI, por ejemplo en
2009 los miembros del SNI sélo representan al 4.7% de todos los profesores de educacion

superior en México (Maldonado, 2014).

Como anteriormente se menciond las sociedades actuales son ademaés de globales
consideradas con economias basadas en conocimiento. El conocimiento cientifico es el

mas relevante en estas sociedades, y en la mayoria de casos se desarrolla en las
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universidades por los académicos dedicados a docencia e investigacion. Es decir, uno de los
grandes temas actuales para las sociedades es el saber y el conocimiento cientifico, donde y
quién lo desarrolla, por lo que es relevante estudiar a estos sujetos que construyen el

conocimiento y las instituciones en las que se adscriben.

En la férmula general del conocimiento y el saber cientifico resulta relevante
agregar el fenémeno de la internacionalizacion. Existe una estrecha relacion entre la
produccion del conocimiento, la globalizacién y la internacionalizacion de la educacién
superior. Esta tesis nace de la premisa de que una forma de conocer parte del fenémeno de
la internacionalizacion de la educacion superior es a través de los académicos que se han
formado en otros paises, adquiriendo asi capital internacionalizado para integrarlo a su
quehacer cientifico diario. Con toda la informacidn disponible y recopilada de los
miembros del SNI se puede estudiar e indagar sobre dénde, ademés de México, se han
formado los investigadores. Saber, entre otras cosas, por qué eligieron estas instituciones y

como se incorporan las relaciones internacionales en su quehacer cientifico diario.

En términos generales el objetivo de esta tesis es responder qué elementos tanto de
la superestructura, las instituciones y del sujeto estan presentes en la toma de decisiones
sobre ir a estudiar a determinado pais, cual es la presencia e influencia de cada uno de
estos elementos y finalmente saber por qué las mujeres del SNI se han formado menos en
otros paises en comparacion a los hombres. Se tomé como unidad basica a los miembros
del SNI, ya que ellos representan a la mayoria productores del saber cientifico en México.

Aquellos miembros del SNI que estudiaron en otro pais, son mas o menos los que tienen

11



mayor posibilidad de integrar elementos internacionales a su quehacer cientifico, es decir

donde se da gran parte del fenémeno de la internacionalizacion de la educacion superior.

El trabajo que se presenta es un constante ir y venir entre la relacion de lo que se
puede denominar como la superestructura, es decir las condiciones econdmicas, politicas y
culturales de cada sociedad, tiene con el sujeto y las relaciones que la institucion tiene con
el sujeto. El proceso reflexivo que se realizé fue tanto deductivo como inductivo. La teoria
de sistema social ayud6 a indagar el como la superestructura influye en las instituciones y
posteriormente en los sujetos, pasando de la generalidad del sistema social a las
particularidades del sujeto. Otra parte de la tesis esta dedica al proceso en la que el sujeto
transforma la institucion y la superestructura. Asi se establece la mutuamente influyente

relacion.

El sujeto, es decir los investigadores del SNI, es la unidad basica de analisis. A
partir de la informacion disponible de estos investigadores, se logré conocer en que paises
ademas de México se han formado mas los investigadores, asi mismo las instituciones mas
relevantes en cada uno de los paises, los periodos de formacion, las areas del conocimiento

y los grados.

Conocer el porqué de esos paises e instituciones fue una actividad que necesitd mas
informacion, por lo que a partir de criterios de cercania, edad, sexo y area de investigacion,
se pondero un grupo de 24 individuos para ser entrevistados; todos ellos residentes en la
ciudad de México. Nuevamente aqui se daré otro vaivén entre la informacion cuantitativa y

cualitativa. Los métodos utilizados para esta tesis son de caracter mixto, es decir el
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contraste entre métodos cualitativos y cuantitativos. Sin embargo, el caracter mixto de la
tesis no se limita a la metodologia, también a las fuentes de informacion, formas
pensamiento y marcos teoricos utilizados. En suma, el trabajo de tesis se desarrolla con la
idea de que se genere un dialogo entre dos aproximaciones metodoldgicas, la cuantitativa y

la cualitativa, y la triangulacion de diferentes teorias y datos empiricos.

Una forma de abordar el tema de la internacionalizacién es con la perspectiva de la
integracion de las relaciones internacionales entre cientificos e instituciones en el quehacer
del académico. Sin embargo, la génesis para incorporar estas relaciones esta desde el
momento en que se elige una institucion de educacion superior en otro pais. Ese proceso de
eleccion es una incorporacion de las relaciones internacionales en las tareas del
investigador, pero abre también la oportunidad para futuras relaciones. Con esta postura es
posible diferenciar los elementos que intervienen en el proceso de eleccién de una
institucion de educacidn superior en otro pais y asi mismo de algunos elementos que tienen

que ver con el establecimiento de relaciones entre instituciones de diferentes paises.

Finalmente esta tesis es un primer esfuerzo por reunir y sintetizar informacion
diversa para su analisis bajo la luz de la internacionalizacion de la educacion superior. El
primer capitulo esta dedicado a definir queé es la internacionalizacion de la educacion
superior, la movilidad académica y el SNI. La segunda parte del capitulo presenta la
metodologia utilizada para el desarrollo de la investigacion. El capitulo dos es una reflexion
respecto al SNI y la internacionalizacion; se analizan los cambios en el SNI y su relacién
con la internacionalizacion. El tercer capitulo centra la atencion en los diferentes

componentes que participan en la decision de ir a estudiar a otro pais, primeramente se

13



estudian los componentes pertenecientes a la superestructura, posteriormente los relativos a
las instituciones y finalmente los que conciernen al sujeto. El Gltimo capitulo pone en juego
la variable del sexo de los investigadores; los hombres y las mujeres tienen trayectorias y
razones diferenciadas del por qué y el como ir a estudiar a otro pais. Asi como existen
muchas cuestiones diferenciadas por el sexo, la internacionalizacion de la educacion
superior, no es la excepcidon. Finalmente se incluyen las conclusiones de la tesis, las

referencias que se utilizaron en la misma y los anexos.

Esta tesis es el resultado de dos afios de trabajo. Se intenta por un lado hacer una
descripcién densa del fendmeno, por el otro lado profundizar en algunas de las variables
presentes en el mismo, ya sea por métodos cuantitativos o cualitativos. Aqui se presenta el
analisis estadistico realizado por el autor, combinado con un analisis cualitativo de las
entrevistas a investigadores que se formaron en otros paises. Por un lado la descripcion que
se hace del fendmeno permite conocer los paises e instituciones mas relevantes en cuanto a
materia de internacionalizacion se refiere, los cambios que se han dado con el tiempo y cual
es la situacion actual. Asi mismo se presenta un modelo de analisis que pone en juego los
diferentes elementos que se relacionan entre si e influyen en la decision de ir a estudiar a
otro pais, siendo cuestiones como el sexo, las redes, las becas e incluso los gobiernos
militares y el exilio elementos presentes en la génesis de la internacionalizacion.
Posiblemente el lector al terminar de leer este trabajo tendra mas dudas que respuestas
respecto al tema. Justo en este punto radica la importancia del trabajo. Abrir nuevas vetas
de investigacion que puedan ser aprovechadas a futuro, ya sea por el mismo autor o por

nuevos investigadores.
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Capitulo I. Una forma de acercamiento a la internacionalizacién y la

formacion en el extranjero: el SNI.
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Definir a la sociedad actual es uno de los grandes debates en la sociologia. Esta
discusion tiene distintas vertientes. Autores como Bauman (2005) clasifican a las
sociedades actuales como “liquidas”. Guiddens (1991) la clasifica como “globalizadas”,
otros autores como el caso de Blondeau (2004) y Castells (2000) las clasifican como

“sociedades del conocimiento”.

La globalizacion afecta a la gran mayoria de las naciones, por lo que ha cobrado
especial relevancia el debate sobre el papel de la economia basada en conocimiento en el
desarrollo mundial. México no se encuentra al margen de estos temas, al contrario, es uno
de estos paises influidos en procesos globales e internacionales y por lo tanto también en la

economia basada en la produccion de conocimiento (Maldonado, 2010).

Sin embargo, el desarrollo de la ciencia y la tecnologia en México, no es el tema
mas sobresaliente en la agenda sistémica o agenda publica prioritaria, pero es un problema
central en el campo de la educacion y la produccion de saberes. El gobierno de Enrique
Pefia Nieto no considera en su agenda sistémica (Aguilar, 1993:33) el fomento a la ciencia
y tecnologia, ya que en los cincos ejes rectores de su gobierno ni en las trece primeras

acciones de gobierno existe referencia alguna a esta problematica.

En la agenda publica institucional si hace referencia al tema de ciencia y tecnologia,
puesto que el Pacto por México tiene un apartado compuesto de tres compromisos para
dicha problematica. Resulta importante la aparicion del desarrollo en ciencia y tecnologia
en el Pacto por Meéxico como indicador de su acceso a la agenda publica, ya que desde la

perspectiva de Aguilar “para que un asunto tenga acceso a la agenda necesita cumplir tres
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requisitos: que sea objeto de atencion amplia o al menos de amplio conocimiento del
publico, que una buena parte del pablico considere que se requiere algun tipo de accion y
que a los ojos de los miembros de la comunidad la accion sea competencia de alguna
entidad gubernamental” (Aguilar, 1993: 34). Por otra parte el Plan Nacional de Desarrollo
2013 — 2018 en su objetivo 3.5 se establece que existe la necesidad de transformar el
desarrollo cientifico, tecnoldgico y la innovacion en las formar para logar el progreso
econdmico y social. Financieramente en el proyecto de egresos 2014 se aumento en un
18.6% el presupuesto del ramo 38, es decir el de ciencia y tecnologia (Secretaria de
Hacienda y Crédito Pulico, 2013). Lo anterior, en apariencia, puede significar que existe un
interés manifiesto en el desarrollo tecnoldgico de los tomadores de decisiones de todas las

fuerzas y corrientes politicas.

La centralidad del desarrollo de la ciencia y tecnologia no solo radica en la
concepcion de transformar el papel manufacturero del pais a una sociedad del conocimiento
cuya economia se base en la produccion de saber cientifico, también en las formas de lograr
dicha transformacion. Existen varios requisitos para lograr este cambio, uno de estos
requisitos es tener mas y mejores cientificos, por lo que se debe fortalecer el sistema
educativo nacional en todos sus niveles, principalmente en el nivel medio superior, superior
y la formacion de personal altamente calificado para la investigacion. Otro de los requisitos
es mejorar las condiciones econdémicas y laborales de los cientificos ya formados, para

fomentar asi una mayor participacion cientifica.

Es importante destacar que fortalecer la educacion media superior es relevante para

el desarrollo cientifico y tecnoldgico, ya que es el grado anterior a la licenciatura, la

18



desercion escolar en este grado es del 15 % a nivel nacional (INEE, 2014) y es el
preambulo para la eleccidn de una trayectoria cientifica. Si desde este grado se van
perdiendo estudiantes y potenciales cientificos existe el desperdicio de talentos por la falta

de atencion a este nivel educativo por mucho tiempo olvidado.

La formacion de personal altamente calificado a nivel nacional e internacional no es
una cuestion nueva, pero actualmente esta vigente. Desde 1982 autores como Rodriguez y
Chavero (1982) expusieron algunas preguntas e inquietudes respecto al posgrado en el
extranjero. Algunas de estas inquietudes referian a cuéles eran los mejores paises para hacer
un posgrado, cual era la relacion costo / beneficio de formar jovenes en otros paises, asi
como los beneficios de dicho fenémeno. Incluso en tres décadas los temas de la formacion
de personal altamente calificado en otros paises asi como la internacionalizacion de la
educacion superior en México han cobrado mayor relevancia, incluso en la politica publica.
Por ejemplo, Gacel Avila (2005) después de analizar el Plan Nacional de Desarrollo 2000-
2006 sefiala que existe una dimension de politica publica clara respecto a la
internacionalizacion de la educacion superior. En el programa especial de ciencia 'y

tecnologia del gobierno de Pefia Nieto se establece que:

“La cooperacion internacional fomenta el intercambio de
conocimientos, recursos y experiencias para ampliar y profundizar la
investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico, la formacion de
recursos humanos y la innovacién, aprovechando las capacidades y
potencialidades tanto propias como de otros paises a fin de lograr los més
altos niveles posibles de desarrollo humano y el transito del pais hacia una
economia basada en conocimiento.” (Programa especial de ciencia y
tecnologia, 2014. p. 10).

Existe el interés manifiesto del gobierno federal por formar personal altamente

calificado en otros paises. En contraste, los trabajos de investigacion realizados en México
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respecto a estos temas siguen siendo escasos. También los datos disponibles de
internacionalizacion y formacion en otros paises son minimos; hay algunos esfuerzos

incipientes en materia de movilidad estudiantil.

Actualmente existe la urgencia de generar datos de internacionalizacion de las
instituciones mexicanas y de los sujetos que se forman en el extranjero, asi como la
continuacién de los esfuerzos que ya existen para generar informacion sobre movilidad de

estudiantes y académicos (Maldonado, 2011).

1.1 Internacionalizacion de la educacion superior

Botin (2014) menciona que la internacionalizacion de la educacién superior no es
una opcion sino una condicion necesaria para la universidad del siglo XXI, ¢pero, qué es la
internacionalizacion de la educacion superior? Como se sefialo en el aparatado anterior no
solo hay que enfrentar el problema de la poca informacion y cantidad de trabajos respecto
al tema. La definicion misma de internacionalizacion es problematica. Trhosby (1998)
destaco que la internacionalizacion de la educacion superior consiste en las relaciones que
cruzan de las fronteras nacionales, que se sostienen entre académicos, estudiantes, gestores
y administraciones publicas. Otros, por ejemplo, definen a la internacionalizacion como “el
proceso de integracion de la dimension internacional e intercultural en la ensefianza, la
investigacion y al servicio de las funciones de la institucion.” (Knight, 2004). Para otros
autores la internacionalizacion se define como la cooperacion entre diferentes paises para
realizar investigaciones en conjunto, hacer intercambio de academicos, movilidad

estudiantil y la formacion de recursos humanos internacionalizados (Gacel, 2005). Albatch
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(2006) no solo tiene otra definicion de internacionalizacion. El sefiala varios tipos de
internacionalizacion a partir de los paises involucrados, su geografia o nivel de desarrollo.
Asi destaca tres tipos, “la tradicional”, es decir la atraccion de estudiantes de otros paises;
“la europea”, es aquella centrada en la circulacion “libre” de estudiantes y académicos de la
comunidad. Finalmente define la que se da entre “paises en vias de desarrollo” que consiste
en mandar a paises mas desarrollados a su capital humano, para que regresen al pais
altamente calificados. Conceptualizaciones mas recientes centran su atencion en otros
aspectos, por ejemplo, “establecer colaboraciones, asociaciones y conexiones de distintos

tipos con universidades de otros paises” (Maldonado, 2010:87).

De todas estas definiciones es posible sintetizar que la internacionalizacion de la
educacién superior consiste en la integracién de relaciones, formales e informales, entre
instituciones de educacién superior de distintos paises. En otras palabras, son las relaciones,
formales o informales que dos o mas universidades de distintos paises integran en su
quehacer diario de ensefianza, formacion, investigacion, difusion y preservacion de la
cultura. Sin embargo, los cientificos y académicos son quienes establecen dichas relaciones
institucionales; para lograr establecer estas relaciones es necesario que los sujetos tengan
una trayectoria académica y un capital social internacionalizado. Pueden existir muchas
formas de tener trayectorias y capitales internacionalizados. Una de estas formas es por

medio de la movilidad académica.

Existen al menos dos tipos de movilidad académica: la temporal o de corta
duracion, y la permanente o de larga duracion. La primera consiste en intercambios

académicos formales o estancias cortas en las que un estudiante, generalmente de
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licenciatura, o un investigador van a instituciones de educacion superior de otro pais a
través de acuerdos institucionales formales. Este tipo de movilidad dura aproximadamente
menos de un afio, no otorga un grado académico y generalmente no implica mayor cambio

en la vida cotidiana del sujeto.

Por otro lado la movilidad académica en busqueda de grado dura mas de un afio, no
siempre se da en acuerdos institucionales formales, suele implicar cambios radicales en la
forma de vida del sujeto e incluso pasar por procesos de aculturacion. Tanto por la duracién
de la movilidad académica, asi como los procesos de aculturacion los sujetos que realizan
estudios en busqueda de grado en otro pais tienden a tener trayectorias mas
internacionalizadas. ES por eso que para esta investigacién me centré en los sujetos que
estudiaron un grado completo de licenciatura, especialidad, maestria o doctorado en otro

pais.

1.2 Formarse en el extranjero: retrato hablado de una eleccion

Una forma de analizar la internacionalizacion de la educacion superior en México es
a través de la formacion de personal altamente calificado en otros paises; principalmente
los que tienen una formacion dedicada a la investigacion. En la politica publica actual se
vislumbra la necesidad de la formacion de mas investigadores, sin embargo ésta no es una

necesidad nueva.

El Sistema Nacional de Investigadores (SNI) es una politica publica dedicada a la

evaluacion y recompensa a los sujetos que explicitamente se dedican a la investigacion. A
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través del padron de miembros del SNI se puede tener un universo de individuos que se
dedican a la ciencia y tecnologia en México. La mayoria de los miembros del SNI esta
adscripta a alguna institucion de educacién superior. Al analizar a los miembros del SNI 'y
ddnde se formaron se abre una ventana de oportunidad para estudiar la internacionalizacion
de la educacion superior a través de los sujetos que establecen las relaciones institucionales.
Por esta razdn se analizaron los casos de investigadores que estudiaron una licenciatura o
un posgrado completo en otro pais. Estos sujetos en primer lugar tienden a tener un capital
social y cultural internacionalizado mayor, el cual puede ser aprovechado en su quehacer
cientifico. En segundo lugar, ya sea de manera planificada o no, sus estudios estaban méas
enfocados a la investigacion. Finalmente se puede establecer una relacion entre la
formacion de personal altamente calificado para la investigacion y la internacionalizacién

de las instituciones donde se encuentran adscriptos.

Sin embargo, ésta no es una tarea facil, ni limitada a un momento coyuntural en la
trayectoria de los sujetos. Para lograr dicha empresa se requiere un reflexion en distintos
niveles de andlisis, que den cuenta de la “pluralidad del actor en ciertos contextos sociales”
(Lahire, 2004: 46). Es necesario reflexionar la relacion de las distintas instituciones
sociales, grupos y relaciones afectivas que atraviesan al sujeto de manera constante. Es
imposible tomar una fotografia de todas las instituciones sociales, grupos y relaciones
afectivas que influyen en un sujeto. Sin embargo, uno de los objetivos en esta tesis es
elaborar un retrato hablado, o una descripcion lo mas densa posible, de todos los elementos
que influyeron en los sujetos para ir a estudiar a otro pais. Este retrato hablado, por los
sujetos, trata de detallar la mayoria de componentes que influyen de manera consiente e
inconsciente para que un sujeto pueda estudiar en otro pais, tener una trayectoria mas o
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menos internacionalizada, asi como un capital social y cultural de la misma indole; que se

pueda utilizar en su quehacer cientifico diario.

La decision de ir a estudiar a otro pais no es una eleccion racional mediada por
medios y fines, como se explicara capitulos mas adelante, la l6gica de dicha decision esta
influida por factores superestructurales, institucionales y personales. Por ejemplo,
Schvastein (2004) establece que existe una relacion dialéctica entre la colectividad y lo

subjetivo del sujeto.

“Dicha caracterizacién ha propuesto un ordenamiento: lo comunitario
incluye lo institucional, que a su vez incluye lo grupal y que a su vez
incluye lo individual. Sin dejar de reconocerlo, me propongo explicar las
determinaciones reciprocas que existen entre estos diferentes &mbitos
fenoménicos. Las relaciones de inclusién no son las Unicas que nos
permiten relacionar estos conceptos” (Schvastein, 2004. p.1).

De acuerdo al autor la relacion entre lo social, la institucion, el grupo y el sujeto es
una relacién que no esta limitada a la inclusién, esta relacion resulta mas compleja, ya que
estos conceptos son mutuamente delimitantes entre si. Esto significa que lo que en

apariencia es una decision que sélo corresponde a un sujeto esta influido por lo social.

“La organizacion, por ejemplo, no sélo incluye a los grupos, no solo es
un conjunto de grupos, sino que los determina y es a su vez determinado
por ellos. Consideraré también el factor situacional, dsea las caracteristicas
de tiempo y espacio que permiten comprender como estas determinaciones
reciprocas concurren a la dindmica de los cambios sociales” (Schvastein,
2004, p.21).

Resulta relevante esta consideracion realizada por el autor, pues el contexto es un
determinante tanto en las instituciones sociales como en el sujeto. El contexto geopolitico,

econdmico e incluso historico influye en las instituciones y los sujetos. Por lo que el
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contexto internacional es uno de los primeros elementos a considerar en la elaboracion del
este retrato. En el marco de la politica publica el sujeto es atravesado por lo social pues
acciones como el Programa de Mejoramiento del Profesorado, PROMEP, las exigencias de
evaluacion y los programas de becas generaran cierta presion a la universidad para que sus
profesores realicen posgrados. Es aqui donde otros elementos cobran relevancia para

conocer los componentes que influyen en la decisién de ir a otro pais.

Se debe destacar que ir a estudiar a otro pais no s6lo es consecuencia de una
cuestion institucional y de politica publica, Las diferentes dimensiones y posiciones donde
el actor juega en la pluralidad de ordenamientos institucionales que lo atraviesan (Lahire,
2004), la presencia de grupos y redes se convierte en otro factor que interviene en la
eleccion para realizar estudios en otro pais. Por lo que las redes son también otro elemento

para comprender dicha eleccion.

1.3 Metodologia

La presente investigacion se posiciona en el campo de la investigacion de la
educacion superior, la ciencia y tecnologia, a partir de metodologias cuantitativas y
cualitativas asi como reflexiones de corte socioldgico. A lo largo del texto se triangularon
(Denzin, 1978), es decir se confrontaron, diferentes posturas tedricas, fuentes de datos y

metodologias para contrastar tanto las posturas tedricas como los datos obtenidos.
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En el texto no existe un capitulo tedrico como tal, pues a lo largo de cada apartado y
capitulo se presenta y utiliza el cuadro conceptual utilizado. Sin embargo en este capitulo si
se detalla que se entendera a lo largo de la investigacion por internacionalizacion y el

porqué de los sujetos seleccionados.

En el apartado anterior se sefialo la importancia de estudiar a los miembros del SNI,
ya que ellos representan a casi todos los sujetos que se dedican de tiempo completo a las
actividades académicas y de produccion cientifica y que en la mayoria de casos laboran en
instituciones de educacién superior. Para poder hacer un analisis mas coherente sobre la
internacionalizacion de los académicos mexicanos se seleccionaron los casos de miembros
del SNI que realizaron movilidad académica para obtener un grado académico, es decir
estudiaron una licenciatura o un posgrado en otro pais, puesto que este grupo de sujetos son
los que cuentan, generalmente, con un capital internacionalizado mayor en comparacion a
los que sélo realizaron una breve estancia o no la han realizado. Es decir, del total de
miembros del SNI se tomaron a todos los que estudiaron ya sea una licenciatura,
especialidad, maestria o doctorado en alguna institucion de educacion superior en otro pais.
Asi se espera lograr establecer una referencia entre la internacionalizacion en México a
partir de los academicos que se formaron en otro pais y gracias a esta situacion logran
incorporar conocimientos, redes, formas de trabajo e incluso recursos en el quehacer de la

ciencia en México.

A través del uso de diferentes metodos en el mismo objeto de estudio ocupando los
diferentes datos, metodologias y teorias es posible dar mayor certeza a los resultados

obtenidos. De las cuatro formas de triangulacion expuestos por Denzin (1989) que son la
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triangulacion de datos, teorias, metodologias e investigadores, se utilizaron formalmente las
primeras tres. Es decir a lo largo del trabajo se triangularon diferentes fuentes de datos,
teorias y metodologias. La triangulacion se produce cuando existe concordancia o
discrepancia entre las posturas tedricas y las fuentes de informacion. Para estudiar los
casos de los miembros del sistema nacional de investigadores vigentes en 2012 se ocuparon
dos fuentes de datos y distintas metodologias. Las fuentes de informacion que se

constataron son:

Base de datos del Sistema de informacion de investigadores de ciencia y tecnologia 2012
(SHCYT).

Entrevistas semiestructuradas realizadas personalmente a miembros del SNI.
Observacion a los cubiculos, oficinas y laboratorios de los entrevistados.

Anélisis de documentos oficiales.

La primera de estas fuentes de informacidn se obtuvo gracias al proyecto de
investigacion de la Red de observatorios de movilidad académica y cientifica, dirigido por
la Dra. Maria del Roci6 Grediaga Kuri, a quién agradezco los datos y el apoyo otorgado
para realizar esta tesis. La informacion esta originalmente en formato de Excel 2007 y con
mucha informacidn ausente. Los huecos de informacion fueron llenados caso por caso a
partir de los curricula de los investigadores disponibles en diferentes paginas web.
Posteriormente se realiz6 un analisis estadistico secundario (Booth, 1995) de la misma base

en SPSS 20.0 y graficada nuevamente en Excel 2007.

Para que exista metodologia cuantitativa se requiere que entre los elementos del

problema de investigacidn exista una relacion cuya naturaleza sea lineal (Hurtado y Toro,
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2008). Es decir, que haya claridad entre los elementos del problema de investigacion que
conforman el problema, que sea posible definirlo, limitarlos y saber exactamente donde se
inicia el problema, en cual direccion va y que tipo de incidencia existe entre sus elementos,
para establecer asi una relacion causal. Se estudio una poblacién especifica. Se tomé como
poblacion total o universo a todos los miembros vigentes del SNI hasta el 2012, de los
cuales sélo el 47% de la poblacion total para el analisis cumple con la caracteristica tener
estudios de grado en otro pais, por lo que s6lo estos sujetos fueron considerados la

poblacién especifica.

Se debe destacar que el analisis estadistico o cuantitativo se sustenta en un modo de
argumentacion de razones basada en evidencia (Booth, 1995) pero puede quedar en el
terreno de lo netamente descriptivo si no se analizan otros factores externos y contextuales
que la metodologia cuantitativa no puede procesar. Es por eso que la entrevista y el analisis
cualitativo fueron la segunda fuente de informacion y anélisis. En la articulacion
metodologica entre los cuantitativo y lo cualitativo se requiere conocer las narrativas
disponibles, fuentes primarias y secundarias, ya que asi se permite ubicar a los actores, los

temas y significantes nodales. (Buenfil, 2011).

La investigacion de corte cualitativo se centra en realizar una interpretacion de la
perspectiva que los sujetos tienen en relacion a un fendmeno particular (Denzin y Lincoln,
2000). Esta aproximacion debe de ser de caracter mas abierto, ya que esto permite a los
sujetos responder desde sus propios marcos y contextos complejos (Bogdan y Knopp,

1998).
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La segunda fuente de informacion fue obtenida a través de entrevistas semi-
estructuradas realizadas de forma presencial en los cubiculos, oficinas y laboratorios de los
investigadores, ya que sélo a través de la entrevista es posible tener una descripcion densa
que detalle la transformacion de los objetivos o expectativas de los sujetos en
procedimientos especificos (Bogdan y Knopp, 1998). Los miembros del SNI que fueron
entrevistados, pertenecen a diferentes niveles y areas del conocimiento del SNI. Se
realizaron 24 entrevistas, una a cada investigador. Las entrevistas realizadas fueron de
semiestructuradas. Esto significa que previamente se decidi6 elaborar una guia de entrevista
semiestandarizada (Berg, 2001) que permitiera indagar la informacion que no estaba

disponible ni contemplada en la base de datos.

Los casos fueron seleccionados de la base del SIICYT a partir de las siguientes

ponderaciones:

Ser miembro vigente del SNI en 2012.

Vivir o laborar en la ciudad de México.

Tener estudios de grado en Estados Unidos o Espafia.

Tener estudios de grado en alguna de las cuatro instituciones donde mas miembros del SNI
se formaron en cada pais.

Se seleccionaron 12 casos por cada pais.

De los 12 casos de cada pais se seleccionaron 3 por cada institucion.

De los casos seleccionados por cada institucion al menos uno deberia ser mujer para
mantener la proporcion de género del SNI 3/1.

Se selecciond al menos un caso de cada area del SNI.
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A cada uno de los casos seleccionados se les solicito una entrevista presencial a
través del correo electronico. En total se enviaron 53 invitaciones a diferentes
investigadores. En pocos casos los investigadores se negaron a participar. Otro grupo de
investigadores no podia otorgarme la entrevista debido a su carga académica. Sin embargo,
si fue posible realizar las 24 entrevistas de forma presencial. Todas las entrevistas se
realizaron entre junio, julio y octubre de 2013. Las instituciones que se visitaron fueron:
CIDE, COLMEX, UAM Xochimilco, UAM lztapalapa, UAM Cuajimalpa, FES Acatlan,
Ciudad Universitaria en diferentes facultades, el Instituto Mexicano del Petr6leo,
Cinvestav, Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutricion “Salvador Zubiran” y el

Instituto Nacional de Cancerologia.

Todas las entrevistas fueron transcritas para su analisis posterior. La transcripcion
fue realizada de manera personal y directa a través del procesador de palabras Word 2010.
El nombre de los entrevistados fue mantenido en anonimato e identificado unicamente por
una clave. Los nombres terceros involucrados durante la entrevista fueron transcritos con
entrecomillados y sustituidos por “fulanito” y “zutanito” ;?, bajo solicitud de los
entrevistados y previos acuerdos de anonimato y confidencialidad signados tanto por el

entrevistado como por el autor de la tesis.

La entrevista es relevante como fuente de informacion, ya que es una manera de
lograr una descripcion de acciones y acontecimientos que tuvieron lugar en el pasado o no
se pueden observar directamente (Weiss, 1994), tal es el caso de conocer las condiciones y
razones del por qué eligieron cierta institucion o pais, tratando de conocer asi la realidad

que el sujeto vivio en ese momento especifico (Lancy, 1993). Esta metodologia permite
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indagar y profundizar sobre los elementos vivenciales y de experiencia de los sujetos. Con
el uso de una metodologia cualitativa se busca identificar la naturaleza profunda de las
realidades y experiencias de los miembros del SNI; la estructura dinamica que da razon de
su comportamiento asi como de sus manifestaciones. Durante las entrevistas que se

realizaron se buscd rastrear las relaciones establecidas por Schvastein (2004).

Lo cualitativo no se opone a lo cuantitativo lo que se busca es integrar dos formas
de resolver un mismo problema para tener una vision amplia y a la vez profunda sobre el
campo a estudiar. Es por eso que la metodologia utilizada a lo largo de la investigacion es
de caracter mixto, pues contrasta la informacion estadistica obtenida de la base de datos,
con la informacion cualitativa obtenida a través de la entrevista. Sin embargo, las
metodologias cuantitativas y cualitativas no se reducen a la entrevista y la estadistica

(Mella, 1998).

La tercera fuente de datos fue obtenida a traves de la observacion. Durante la
entrevista en los cubiculos y oficinas se observo el espacio, los actores, las actividades, los
objetos, los sentimientos y los actos (Robinson, 1993) que ocurrian en dicho espacio. Es
importante sefialar que la observacion realizada en los lugares de trabajo, no fue amplia,
prolongada ni detallada. Dificilmente se podria considerar la observacion realizada como de
caracter etnografico. No se agoto la posibilidad de nuevos aprendizajes en la observacion
(Spindler, 1992) pero si se pudo observar los detalles relevantes que permiten interpretar
los significados de los objetos y actuaciones humanas (Atikson y Hammersley, 1994). Al

final de cada entrevista también se realizé una grabacion individual de lo que se observé en

31



el espacio de cada entrevista. De estas observaciones se logro detallar el tipo de capitales

culturales objetivados que los sujetos tenian en referencia a un segundo idioma.

La ultima fuente de datos se obtuvo a través de las paginas web oficiales de distintas
instituciones oficiales asi como universidades tanto nacionales como internacionales. De
estos documentos derivan acuerdos institucionales de intercambio que forjan un marco de
movilidad académica no s6lo temporal, también para la obtencion de un grado completo.
Otros documentos permitieron indagar informacién oficial sobre presupuestos y recursos
asignados. Finalmente en las paginas oficiales de las instituciones también se logr6 obtener
algunos los curricula de los investigadores para completar la informacion faltante en la

base de datos del SNI.

Como antes se sefial6 la metodologia cuantitativa no esta reducida al andlisis
estadistico descriptivo. En esta tesis también se realizaron calculos de precios nominales y
precios reales a valores del 2012, o se deflactaron los precios. Si se dispone de una serie
estadistica de datos sobre la valoracion de alguna magnitud economica, en este caso el
presupuesto asignado al SNI desde su origen hasta el 2012, generalmente estos valores
monetarios estan en precios corrientes de cada periodo. A los largo del tiempo los precios
flucttan por lo que es imposible compararlos. La solucién de este problema es expresar la
serie en términos de precios constantes de un determinado periodo o afio base. En este caso

fue el 2012. El precio real fue determinado por la siguiente formula:

Pr = (Pn/ INDP) x 100
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Es decir que el precio real es el producto del cociente del precio nominal sobre el
indice nacional de precios, determinado por el Banco de México, por 100. Cabe sefalar
que se tomo6 como afio base el 2012, por ser el Gltimo afio del que se tenia un registro

econémico.

A lo largo de la tesis se contrastaron diferentes posturas teoricas, tanto del concepto
de internacionalizacion, movilidad académica y género. También se cruzaron fuentes de
datos diversas como son documentos oficiales, con datos estadisticos y datos obtenidos por
las entrevistas y observaciones realizadas. Finalmente se cruzaron tanto la metodologia
cualitativa como la cuantitativa para lograr tener una descripcién densa de todas las
condiciones sociales, institucionales e individuales que influyen en los sujetos para tomar la
decision de ir a estudiar a otro pais. La combinacion de perspectivas y datos permite en
algunos casos profundizar las relaciones causales, en otras establecer preguntas y brechas
de investigacion a futuro. La principal tarea de triangular todos estos factores es tratar de

resolver las siguientes preguntas de investigacion:

¢Qué componentes estructurales, organizacionales e individuales influyen para que mas
miembros del Sistema Nacional de Investigadores se formen en ciertas instituciones de
educacion superior de otros paises?

¢En qué medida influyen cada uno de estos componentes?

¢Por qué las mujeres del SNI se forman menos en otros paises?

A partir de estas preguntas se busco indagar en los tres niveles de analisis —
estructural, institucional e individual- los elementos que interactGan para poder ir a estudiar

a otro pais. Originalmente el sentido de las preguntas era indagar por qué ciertas

33



instituciones de otros paises sobresalian mas que otras. La premisa de este cuestionamiento
era el prestigio. Sin embargo, con el trabajo de campo, principalmente las entrevistas, el
prestigio de la institucion fue un tema que casi no aparecid. Sin embargo, otros temas
como el género, las redes, el idioma o la beca resultaron mas importantes. Las preguntas de
investigacion plantean la relacion intrinsecamente dada entre diferentes fenémenos que se
dan en los tres niveles de andlisis. Las condiciones estructurales, institucionales e
individuales que no son comparables entre si. Al igual que un sistema cada parte u 6rgano
tiene posiciones y funciones diferenciadas, pero solo a través de indagar en la interaccion y
funcion de todas las partes es posible comprender el sistema. Para entender el por qué
algunos de los miembros del SNI estudiaron algun grado de licenciatura, especialidad,
maestria o doctorado en otro pais es necesario, desde los datos estadisticos asi como los
relatos de los sujetos, indagar la mayoria de componentes presentes en la decision de

estudiar en otro pais.

La variedad de componentes demanda no solo sefialar que no pueden ser
comparables entre si, también implica que cada componente tiene mayor o menor
importancia en la decision del individuo ya sea de manera general o especificamente en
cada uno de los sujetos entrevistados. Durante el trabajo de campo resulto revelador notar
que las trayectorias entre hombres y mujeres son diferentes. A partir de las cuestiones de
sexo, se logro tener otra vision de como los diferentes componentes influyen de manera

diferenciada tanto en hombres como en mujeres.

Las preguntas de investigacion que aqui se indican no son las que originalmente se

presentaron en el protocolo de investigacion con el que se ingreso al programa de estudios

34



de maestria. Las interrogantes que aqui se exponen fueron construidas gracias a un
constante ir y venir entre la teoria, el trabajo de campo, su analisis asi como el constante
dialogo sostenido con profesores y comparieros del programa de maestria, investigadores

comentaristas en diferentes congresos, pero principalmente con mi directora de tesis.

1.4 Posicionamiento del investigador

Tratar de saber més sobre la internacionalizacion de la educacion superior, y
especificamente los componentes que influye en la formacién académicos en otros paises
responde a diferentes elementos que en su conjunto, al igual que lo planteado en la tesis,
influyeron en mi decision. En primer lugar y de caracter mas subjetivo esta presente el
deseo de realizar un estudio de posgrado en otro pais. Saber qué elementos influyeron a los
sujetos que ya han tenido dicha vivencia fue un detonante. La segunda razon es de caracter
profesional, ya que casi al final de la licenciatura tuve la oportunidad de laborar, por algun
tiempo, en el proyecto de la Red de observatorios de movilidad academica y cientifica,
motivo por el cual mi interés por el tema se incremento. La ultima razon fue por tener

afinidad con la directora de tesis y su agenda de investigacion.

En mi formacion como sociélogo de egresado de la Universidad Autdbnoma
Metropolitana de la unidad Azcapotzalco adquiri una vison sistémica y estructural de la
vida social. Fue a través de esta vision como intenté acercarme a la internacionalizacion de
la educacion superior. Sin embargo, con el transcurso del proceso de aprendizaje en la

maestria en ciencias con especialidad en investigacion educativa del Centro de
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investigacion y estudios avanzados del Instituto Politécnico Nacional, asi mismo del

proceso de investigacion, centré mi mirada en los sujetos y sus vivencias.

Temas como el género o las redes académicas no fueron considerados
originalmente, pero durante el periodo de entrevistas dichos temas cobraron mas relevancia,
lo que provoco realizar algunos cambios. Al principio de la investigacion intenté, como
sefiala Lancy (1993) estar sensible y abierto a varias explicaciones del fenémeno sin
descartar ninguna antes del periodo de investigacion. Sin embargo, no s6lo fue necesario
estar abierto a todas las explicaciones previas, también habia que estarlo a las explicaciones
que no fueron contempladas. Tal es el caso de la cuestion de género que al considerarla en
la tesis me permitio ver desde una perspectiva diferente la internacionalizacién de la
educacion superior. Fue imposible negar y dejar a un lado las diferencias de género en las
trayectorias académicas y por lo tanto decidi posicionarme en una perspectiva tedrica de
género lo que me permitié indagar algunas posibles explicaciones del por qué las
trayectorias académicas de los sujetos entrevistados, hombres y mujeres son muy

diferentes.

El presente trabajo no solo implica un desafio tedrico y metodoldgico. También
representa el esfuerzo del cambio de paradigma en la forma de investigacion. Pasar de una
escuela de tradicion de investigacion de corte cuantitativo a una institucion de investigacion
de corte més cualitativo, me permite realizar un analisis de metodologia mixta. Sin
embargo, realizar entrevistas a miembros del sistema nacional de investigadores fue uno de

los mayores retos.
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El aprendizaje logrado es importante, ya que durante el trabajo de campo se intentd
establecer contacto con los investigadores méas reconocidos y jovenes, dando como
resultado desde respuestas positivas y de apoyo, hasta negativas y de desprecio por el
trabajo. Sin embargo, la disposicion de los informantes fue clave para lograr el presente

trabajo y el aprendizaje en el oficio de la investigacion.
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Capitulo Il. El sistema nacional de investigadores y la internacionalizacién
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Las universidades asi como otras instituciones de educacion superior en México a
las que la ley les otorga autonomia tienen la funcion social, explicitamente declarada en el
articulo tercero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de educar,
difundir la cultura e investigar. Esto significa que por ley y responsabilidad las
universidades autbnomas en México deben dedicarse a estas tres tareas. Sin embargo, la ley
al otorgar la autonomia da la responsabilidad a las universidades de autogobernarse; lo cual
deja en claro que ni el gobierno federal ni los gobiernos estatales pueden interferir en la
libertad de catedra e investigacion, formas de examen de ingreso, discusién de ideas asi
como los planes y programas de dichas instituciones. La politica publica educativa en
México destinada a este nivel educativo, en la mayoria de casos, es denominada de caracter
voluntario. Sin embargo, el caracter publico de las instituciones las responsabiliza también
de participar en los proyectos de politica publica o en algunas ocasiones la sola
dependencia de recursos publicos. De hecho un autor como Guy Neave (1990) sefiala que
el denominado Estado evaluador infiere en la autonomia de las instituciones,
subordinandolas para que actien segun las directrices del gobierno en turno. Los programas
que resultan de la politica educativa da a las instituciones la posibilidad de participar o no.
Sin embargo su participacion es incentivada o coaccionada a través de la asignacion de
recursos economicos. El Estado evaluador asigna mas y mejores recursos a las instituciones
que participan en dichos programas; por lo que las instituciones no estan obligadas a
participar en estos programas, pero si se ven en la necesidad de someterse a ellos para
obtener los recursos necesarios para cumplir con sus tareas socialmente asignadas. La

evaluacion de los profesores e investigadores de educacion superior no es la excepcion.
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Pocas areas centrales del funcionamiento de la educacién superior han
quedado inalteradas, tratése del financiamiento, el presupuesto
condicionado al desempefio, la aparente disminucion en la intensidad de la
supervisién detallada ejercida por la administracion central, las
potencialidades de alteraciones profundas en los patrones de autoridad,
responsabilidad y liderazgo y, por lo tanto, en la naturaleza misma de la
autonomia académica, por citar slo las mas obvias. Estos elementos
implican la subordinacion de la educacion superior a la sociedad externa,
pero el Estado evaluador tiene otros propositos, para los cuales utiliza una
estrategia indirecta que incorpora una movilizacion social de gran alcance
(Neave, 1990. p.15)

El programa del sistema nacional de investigadores puede ser visto, precisamente
como una estrategia del Estado Evaluador para inferir en la produccion cientifica. Este
programa de politica publica surge con la premisa de mejorar de las condiciones laborales
de los investigadores en México, pero marcado con el cambio de paradigma de la
evaluacion y del merit pay (Didou y Gerad, 2010) es decir el pago por mérito, buscando asi
estimular la produccion cientifica. De esta forma el Estado de manera indirecta influye en

el campo de la investigacion.

Desde el surgimiento del SNI el 26 de Julio de 1984 y desde su primera
convocatoria el programa busca otorgar reconocimiento y mejorar las condiciones
economicas de las personas dedicadas a producir conocimiento cientifico y tecnologia
(CONACYT, 2014). Es un programa de participacion voluntaria, pero dificilmente
evitable, que evalla a través de comisiones disciplinarias de pares especialistas de mayor
prestigio (SNI 111 o Emeritos) que evalla la produccion historica y reciente de los
investigadores por medio de la modalidad de Curriculum Vitae (Diduo y Gerard, 2010).

Los principales elementos de ponderacion del SNI son:
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1. Publicaciones (Articulos publicados en revistas indexadas, resefias, capitulos de libros,

libros, reportes técnicos etc.)

2. Patentes (Médicas, de desarrollo tecnoldgico etc.)

3. Formacion de recursos humanos.

Como resultado de la evaluacidn el investigador obtendra el reconocimiento o

categoria correspondiente asi como el estimulo econémico de acuerdo a su categoria.

Tabla 2.1 Categorias y estimulos de los miembros del SNI

Nivel Estimulo econémico

Candidato Tres salarios minimos

SNI | Seis salarios minimo

SNI 1 Ocho salarios minimos

SNI I Catorce salarios minimos

SNI Emérito Catorce salarios minimos (No esta
sujeto a evaluacion)

Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Reglamento del sistema nacional de
investigadores", por Diario oficial de la federacion, 2006; “Acerca del SNI”, por Consejo nacional de ciencia

y tecnologia (CONACyYT), 2014)

Sin embargo, para poder ser evaluado en el SNI o tener cualquiera de las

categorias son necesarios varios requisitos.
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Tener un contrato o convenio institucional vigente y demostrar, por
medio de documento oficial original y actualizado, que presta servicios
por al menos 20 horas a la semana para realizar actividades de
investigacion cientifica o tecnoldgica en alguna de las dependencias,
entidades, instituciones de educacion superior o centros de investigacion
de los sectores publico, privado o social de México que tengan por objeto
el desarrollo de actividades de investigacion cientifica o tecnoldgica. En el
caso de instituciones o centros de los sectores privado y social, éstos
deberan estar inscritos en el RENIECYT y deberan tener suscrito y
vigente un convenio de colaboracion con el SNI; o Realizar actividades de
investigacion cientifica o tecnoldgica, de tiempo completo, en el
extranjero, en dependencias, entidades, instituciones de educacion superior
o0 centros de investigacion de los sectores publico, privado o social y ser
mexicano” (CONACYT, 2014. p.1)

Tales requisitos limitan la participacion de algunos sujetos que, por ejemplo,
laboren en la industria privada alejados del campo académico. EI complimiento de los
principales ponderadores también limita la participacion de investigadores de algunas areas.
No existe el area de investigacion musical en el SNI, aunque debe considerarse que si existe
apoyo para este tipo de investigacion a través del Fondo nacional para la cultura y las artes
(Fonca, 2014). Por lo tanto, especificamente en el SNI no estan representados todos los
cientificos e investigadores, pero si un gran nimero de ellos. Por lo tanto pueden existir
casos de cientificos o productores de conocimientos que cumplan alguno de estos requisitos
y no estén dentro del SNI. Lo que si permite el SNI es agrupar a un grupo de sujetos que

explicitamente se dedican a la produccién cientifica y académica.

A través del SNI y sus miembros es posible estudiar distintos fendmenos en torno
a la ciencia y la tecnologia en México. Uno de los temas a analizar, de lo que se ocupa esta
investigacion, es en donde se forman los investigadores y especificamente en que paises o

que tan internacionalizadas se encuentran algunas trayectorias académicas.
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Sin embargo, el Sistema Nacional de Investigadores es un programa que responde
a una politica pablica mexicana concebida originalmente con un caracter temporal, pero
hoy dificilmente se piensa en dedicarse a tareas cientificas en este pais sin formar parte del
SNI. Se han publicado numerosos estudios sobre el SNI que abordan el programa desde
diversos angulos, por ejemplo las formas de produccidn de sus miembros, los estudios de
grupos especificos dentro del SNI, sus areas y particulares formas de trabajo, o las
trayectorias de sus miembros (Malo, 1987; Cereijido, 1992; Tapia, 1995; Diaz, 1996; Malo
y Rojo, 1996; Arenas, 1998; Casas, 2001; Ibarra, 2003; Arenas y Sandoval, 2003; Ramirez
y Weis, 2004; Chavoya, 2006; Remedi, 2006; De Ibarrola, 2005, 2007; Magafia y Sanchez
2007; Moncada y Valencia, 2007; L6pez y Sandoval, 2007; Didou y Remedi, 2008;
Metlich, 2009; Alvarez y et. al. 2010; Didou, 2010; Didou y Gérard, 2010, 2011; Lama
2011; Reyes y Surinach, 2012; Luna y Russell, 2012; L6pez, 2013); sin embargo, en esta
tesis se analizan basicamente los componentes que influyen para que los miembros del SNI

hayan estudiado en otro pais.

Didou y Gerard (2012) sefialan que uno de los problemas del SNI es la evaluacion
por pares que se realiza, al mismo tiempo que es una de sus grandes fortalezas, también es
elemento de fuertes criticas. Pero, sefialan que esta forma de evaluacion es una prueba para
que los actores, en este caso los investigadores, tomen las decisiones correspondientes que
los atafien. La implementacion de una politica pablica es un proceso que involucra a
distintos actores para su ejecucion y el SNI s e sustenta en esta afirmacion de Crozier
(1990). Sin embargo, esta forma de implementacion puede ser criticada ya que, toda
organizacion entre individuos es un constructo social que articula e integra
comportamientos divergentes y contradictorios. La organizacion como constructo social es
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una arena de conflicto en la que los individuos y otras unidades subordinadas compiten
para obtener ventajas del ejercicio del poder y de la distribucion de recursos escasos. Es
importante sefialar que toda distribucion de poder nunca es estable y depende de muchos
factores que van desde la posicién de jerarquia que se ocupa, el conocimiento
especializado, el control de recursos materiales y la capacidad de movilizar apoyo politico
del exterior (Aguilar, 1993; Crozier, 1990). Los miembros del SNI como una organizacion
ejercen el poder para obtener ventajas tanto personales como para sus actividades

cientificas, buscando el beneficio de un bhien escaso como es el financiamiento.

El proceso de la toma de decisiones en las organizaciones durante la
etapa de implementacion se basa en la negociacion dentro y entre las
unidades organizacionales. Las decisiones negociadas son resultado de la
convergencia de actores que tienen diversas preferencias y recursos. La
negociacion no exige que las partes lleguen a ningin acuerdo en torno a
un conjunto comun de objetivos, y ni siquiera requiere que todas las partes
concuerden en el resultado del proceso de negociacién. La negociacion
solamente requiere que las partes accedan a ajustar mutuamente su forma
de proceder (Aguilar, 1993:233).

La forma de evaluar también esta designada por la negociacién dada entre los
distintos miembros del SNI. Es importante sefialar que el SNI al igual que el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia tiene siete areas de conocimiento aunque de forma
general puede ser vistas dos grandes divisiones, los cientificos duros o de ciencias exactas y
los cientificos sociales o blandos. Estos dos bandos han pugnado por mucho tiempo entre
mantener o cambiar la forma de evaluacion. Actualmente las formas de evaluacion en
general corresponden mas a las formas de trabajo de los cientificos exactos, por lo que los
cientificos sociales han tenido que ajustar su forma de trabajo (L6pez, 2013). La

implementacién de la forma de evaluacion es constantemente negociada y reestructurada,
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pues pone a los miembros del SNI en posiciones contrapuestas sobre el qué y como

evaluar.

El tema de la evaluacion en el SNI no es estatico. Juridicamente hablando el
decreto de creacion ha sufrido 5 modificaciones, la ultima en 1999. Hasta 2004 Ibarrola
(2005) seriala que se han emitido 13 reglamentos diferentes. Un afio después, es decir 2006,
se emite el reglamento que hasta 2014 permanece vigente. Sin embargo “los principios
béasicos (dictaminacion por pares/evaluacion recurrente) quedaron casi intocados a lo largo
de dos décadas y media” (Didou y Gerard, 2011. p.15). Lo que si cambio fue en primer
lugar la cantidad de areas dentro del padrén. De las cuatro areas originales en 1984
actualmente existen siete. La diversidad de areas genero cierto caos en las formas de
evaluar en cada disciplina. Algunas tradiciones disciplinares, principalmente las
experimentales, tienen formas de trabajo mucho mas cercanas a la produccion constante de
articulos de investigacion, a diferencia de otras disciplinas, como las de las ciencias
sociales, En el 2009 se reformo el reglamento general de 2006 para que cada area
disciplinar tenga su criterios de evaluacion. Esto permitio que las légicas de trabajo de
cada area disciplinar puedan ser consideradas en la evaluacion. Como se explicara mas
adelante, ciertas disciplinan tienen tradiciones mas antiguas respecto a la formacion
doctoral, como es el caso de la Fisica. Otras disciplinas como la Medicina estan mas

centradas en las especializaciones.

Por otra parte, Ibarrola (2005) sefiala que existen tensiones entre quienes evaluan,
la fuerza de estos sujetos para ejercer su poder esta dada por el grado de conocimiento de

las reglas del juego, relaciones sociales e informacion sobre los reglamentos y mecanismos
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de evaluacion. Por lo tanto, la evaluacion por pares esta influenciada por los sujetos que
intervienen y el poder que pueden tener, por lo que resulta de caracter mas subjetivo. Las
ultimas modificaciones a los reglamentos del SNI se han centrado en aminorar,
aparentemente, los efectos de “subjetivos” de la evaluacion. De hecho, Aguayo (2013) y
Canales (2013) sefialan que la modificacion del 2012 al reglamento del SNI establece que
los investigadores que participen en las comisiones evaluadoras podran excusarse de opinar
o recomendar cuando exista un interés directo o indirecto asi como amistad o enemistad
con alguno de los investigadores evaluados. De esta forma se busca reducir los efectos de

los conflictos de interés en la evaluacion.

Esto no significa que el Estado evaluador o la subjetividad en la evaluacién
influyan en a la investigacién sin oposicion alguna. El poder no sélo es ejercido del Estado
hacia los sujetos, los sujetos también ejercen e influyen en la carrera de sus colegas como
en ciertas decisiones del Estado. Por ejemplo, los investigadores miembros del SNI pueden
participar en el Foro consultivo cientifico y tecnologico. Es decir que con el amparo de
medios legales como son la Ley de ciencia y tecnologia, la Ley organica del Consejo
nacional de ciencias y tecnologia asi como los estatutos del mismo foro, los investigadores

pueden:

Promover la expresion de la comunidad cientifica, académica,
tecnoldgica y del sector productivo, para la formulacion de propuestas en
materia de politicas y programas de investigacion cientifica y tecnolégica;
asi mismo promovera y desarrollara la investigacion cientifica y
tecnolégica (Estatutos del foro consultivo cientifico y tecnoldgico, 2014.

p.2)
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Esto significa que el ejercicio del poder no es unidireccional. En algunas ocasiones
el poder es ejercido de manera capilar, por lo que la politica publica no sélo es
implementada del Estado a la poblacidn; la politica publica puede nacer en los mismos
sujetos incluso regularse por ellos mismos. A pesar de que la evaluacién del SNI puede
tener un caracter mas subjetivo por su naturaleza misma, también es importante destacar
que las comisiones evaluadoras, es decir los grupos de pares que son asignados para la
evaluacion, son elegidas por la misma comunidad cientifica. De una lista de candidatos los
miembros votan por quienes seran estos pares, posteriormente aquellos que fueron elegidos

por la comunidad son ratificados por las comisiones del SNI.

Histéricamente, las comisiones evaluadoras se han modificado. Originalmente sélo
existian tres comisiones evaluadoras conformadas por nueve investigadores del méximo
nivel, cinco elegidos por el consejo directivo y cuatro por la académica de ciencias; para
2006 se busco tener mayor equilibrio entre las diferentes disciplinas, instituciones, géneros
y regiones. Por lo que la votacion y la participacion del “Foro consultivo cientifico y
tecnoldgico” cobran mayor relevancia (Canales, 2013). No se pueden evitar los efectos
perversos 0 no previstos de una politica publica, pero en algunos casos se pueden reducir
algunos de estos efectos. Lo mismo ocurre con el SNI, la evaluacion y la eleccion de las

comisiones evaluadoras.

No todas las criticas al SNI se enfocan en las formas subjetivas de evaluacion o los
mecanismos s dispares entre las disciplinas. Otras criticas se centran en los efectos adversos
que la evaluacion del SNI tiene en los sujetos. Remedi (2006) sefiala que la necesidad de la

evaluacion es un valor que ahora se considera ineludible. Sin embargo, este valor genera
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sufrimientos y efectos no deseados en los investigadores. Uno de estos efectos adversos es
el estrés. Magafia y Sanchez (2007) sefialan que la evaluacion crea estres y dafios a la salud
de los investigadores. Un vicio generado, por los efectos perversos del SNI, es el de la
simulacion. Pérez (2006) sefiala que algunos de los miembros del SNI utilizan y vuelven a
publicar sus trabajos académicos, pero con nombres poco o totalmente diferentes.
Cuantitativamente se llenan los indicadores, pero cualitativamente no se esta generando

nuevo conocimiento, efecto denominado también por Remedi (2006) como furor puntitis.

Conocer o no los reglamentos y mecanismos de evaluacién, a los miembros de las
comisiones evaluadoras, poder seguir o no el furor puntits para simular que se realiza
cierto trabajo académico implica que para realizar trabajo de investigacion, al menos en
México y dentro del SNI, es necesario aprender estas reglas implicitas del quehacer
académico como lo sefiala Lama (2011). Finalmente no se puede soslayar que el impacto
que tiene el SNI no solo afecta especificamente a los miembros, también afecta a las
instituciones donde estan adscriptos los investigadores. En algunos casos como la
Universidad de San Luis Potosi el SNI potencializa la investigacion (Luna y Rusell, 2012),

pero en otros casos la universidad es asfixiada por estos programas (Metlich, 2009).

2.1 El SNI en ndmeros

Como ya se menciond a través del SNI 'y sus miembros es posible conocer

distintos temas con respecto a la ciencia y la tecnologia en México. Para lograr dicha tarea
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primero es necesario hacer una breve descripcion estadistica del SNI y sus miembros para

conocer su estado en 2012.

Figura 2.1 Total de miembros del SNI (1984 a 2014)
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Miembros del SNI

Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de
Investigadores 2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013;
“Compendio historico 1984 20117, por Sistema integrado de informacidn sobre investigacion cientifica
(SHCYT), 2011; " Investigadores vigentes 2014", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion
cientifica (SIICYT), 2014.

La figura 2.1 permite observar distintos fenomenos. El primero de estos
fendmenos es el constante aumento de los miembros del SNI, excepto en el periodo de
1992 a 1994. El segundo punto a destacar es que a partir de 2003 existe un cambio en la
inclinacion de la recta, lo que representa que a partir del 2003 el incremento de miembros
es mucho mayor en este periodo de tiempo. Otro aspecto fundamental es que los miembros
del SNI aumentaron en un 1530% en solo 30 afios. Esta tendencia permite entender porque
se afirma que dificilmente se puede realizar ciencia, institucionalmente, en México sin el

respaldo del SNI.
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Resulta incompleto sacar conclusiones si solo se observa la figura 2.1, pues como
programa el SNI depende de un marco mas amplio de politica publica. Previamente se
menciono que el SNI también surge como forma de incentivar la produccion cientifica, sin
embargo, resultaria imposible realizar dicha actividad sin el financiamiento

correspondiente.

Figura 2.2 Gasto Federal en Ciencia y Tecnologia a precios deflactados al 2012
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Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de
Investigadores 2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013.
El gasto de cada afio fue deflactado a precios del 2012 para poder compararlos entre si.

La grafica 2.2 permite ver la variacion del gasto federal en ciencia y tecnologia,
deflactado a precios del 2012, lo que deja observar el incremento en el financiamiento del
gobierno federal en este rubro, duplicando de 1995 a 2012 el gasto. Es posible también ver

que el gasto varia de acuerdo al afio y al periodo de gobierno.
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Figura 2.3 Distribucion de miembros del SNI
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Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de
Investigadores 2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013.

Otro de los grandes problemas de SNI es la distribucidn de sus miembros a nivel
nacional. La grafica 2.3 muestra la desigualdad que existe en la distribucion del SNI en los
diversos estados de la Republica. La mayoria de investigadores esta concentrada en la
Ciudad de México. Estados como Tabasco, Quintana Roo, Nayarit o Guerrero tienen un

reducido nimero de investigadores nacionales.

Figura 2.4 Miembros del SNI 2012 por género
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Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de
Investigadores 2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013

Respecto al tema de las diferencias entre varones y mujeres, , la figura 2.4 deja en
claro que existen mas hombres que mujeres dentro del SNI. En este apartado especifico no
se hablara de la perspectiva de género, sin embargo se debe precisar que es visible la

desigualdad entre los sexos en el campo de la academiay la ciencia.

Tabla 2.1 Valores estadisticos de edad

en SNI 2012
N Validos 18555
Perdidos 0
Media 48.1227
Mediana 47.0000
Moda 39.00

Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de
Investigadores 2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013

En lo referente a la edad de los miembros del SNI, la tabla 2.1 muestra los
estadisticos descriptivos de la edad de los investigadores vigentes en 2012. Resulta
revelador que la edad promedio es de 48 afios, con una mediana muy cercana, sin embargo
la moda es de 39 afios. Esta distancia de 9 afios entre las tendencias centrales, revela que
en el SNI hay una polarizacion muy importante. El maximo de edad en la base de datos es
de 101 afios y el minimo es de 27 afios. El 20% de los investigadores se encuentra en la
categoria de candidato, 58% se encuentra en la categoria SNI I, 19% en SNI 11 y 3% SNI
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Tabla 2.2 Promedio de edad por categoria del SNI

Candidato 38.06 afios
SNI | 47.75 afios
SNI 11 54.15 afos
SNI 11 60.75 afios

Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de
Investigadores 2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013

Figura 2.5 promedios de edad por categoria en comparacién a la media general
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Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de
Investigadores 2012", por Sistema integrado de informacién sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013

Es importante no soslayar que la base de datos del SIICYT solo contiene a los
miembros del SNI que estan sujetos a evaluacion. La categoria de los miembros eméritos al
ser de caracter honorario, no esta sometida a evaluacion, por lo que no son considerados en
la base de datos. La limitacion en la edad para ser considerado candidato al SNI, afecta que
los nuevos miembros sean mucho mas jovenes, situacion que modifica las tendencias

centrales en la edad. Como se observa en la tabla 2.2 y la figura 2.5 los candidatos estan 10
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afios por debajo de la media del SNI. Los SNI I estan casi en el mismo promedio de edad
que el general de los miembros del SNI. Sin embargo, los miembros del SNI con mejores
ponderaciones, es decir los de categoria 11 y 111 estan 6 y 12 afios, respectivamente, sobre la
media del SNI. Esto plantea una serie de interrogantes sobre la envejecida élite académica o
mejor evaluada. Los miembros del SNI 111 en promedio tienen la edad de jubilacion
estipulada tanto en los reglamentos del ISSSTE (2014) 60 afios, como los del IMSS

(2014) 60 afios.

2.2 Internacionalizacion y SNI

De los 18555 miembros del SNI vigentes en el 2012, casi la mitad de ellos informé
gue ha tenido alguna experiencia en el extranjero, ya sea un postdoctorado, una estancia, un
congreso o alguna otra actividad académica. Sin embargo s6lo el 43.8 % del total de
miembros del SNI realiz6 estudios terciarios de grado en algun pais diferente a México.
Esto significa que 8131 sujetos estudiaron al menos un grado completo ya sea de
licenciatura, especialidad, maestria o doctorado en algun otro pais. Es importante acotar,
como se sefialo en el capitulo anterior, s6lo se esta estudiando la movilidad permanente o

de grado completo.
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Figura 2.6 Paises donde estudiaron los miembros del SNI
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Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de
Investigadores 2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013

La figura 2.6 muestra los 90 paises, ademas de México, donde los miembros del
SNI estudiaron. Hay paises en donde s6lo un miembro del SNI estudid, sin embargo otros

como Estados Unidos formaron a mas de 3000 miembros del SNI.

Tabla 2.3 Distribucién por continentes donde los miembros del SNI estudiaron.

Continente Porcentaje
Europa 50%
América 43%

Asia 6%
Oceania 0.6%
Africa 0.4%
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Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de
Investigadores 2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013

La tabla 2.3 muestra que los miembros del SNI estudiaron principalmente en
Europa y América. Sin embargo, resalta la poca participacion de los miembros del SNI
formados tanto en, Asia Africa y Oceania, continentes // Ojo no son paisesmuy distantes.
Al observar tanto la figura 2.5 como la tabla 2.3 se podria suponer que resaltan algunos
continentes y paises cientifica y econémicamente méas desarrollados. Sin embargo, esto no

ocurre de la misma manera si se analiza el caso de cada area o disciplina.

Figura 2.7 Paises donde se formaron los miembros del SNI en el area de ciencia y

tecnologia

Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de
Investigadores 2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013
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El mapa de la figura 2.7 muestra casi los mismos paises que el mapa 2.3 sin
embargo, se reduce la participacion de paises americanos y aumenta la concentracion no

solo en los paises centrales de Europa, también en los de Europa occidental.

Figura 2.8 Paises donde se formaron los miembros del SNI en el area de historia

1 [ 26

Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de

Investigadores 2012", por Sistema integrado de informacién sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013.

La figura 2.8 muestra, a diferencia del mapa 2.7, una mayor concentracion de
miembros del SNI del &rea de historia en los paises de América. Incluso Espafia toma un
papel mas relevante. Mientras que en el mapa 2.5 Francia es el pais que mas resalta del

continente europeo.
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La disciplina es un factor que permite que cambien los mapas. Por lo tanto, no se

puede atribuir sélo al desarrollo cientifico y econémico, en general, que ciertos paises sean

el destino de los miembros del SNI.
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Figura 2.9 Cambio historico de miembros del SNI
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Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de
Investigadores 2012", por Sistema integrado de informacién sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013.

La figura 2.9 muestra el cambio historico que se da respecto a las disciplinas con

mas internacionalizacion entre los miembros del SNI. Entre 1930 y 1940 la fisica fue una

de las disciplinas con mayor grado de internacionalizacion. Sin embargo, en la Gltima

década sélo representa al 6.4%. Esto no significa que en nimero absolutos su nimero se

redujera, por el contrario, ha aumentado. Porcentualmente la caida de la fisica en su grado

de internacionalizacion implica que mas disciplinas se han internacionalizado y han tenido
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mayor participacion; tal es el caso del area de ciencia y tecnologia o de las ciencias

agronomicas y veterinarias.
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Figura 2.10 Areas disciplinares del SNI que se estudiaron en otros
paises (porcentajes)
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Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de
Investigadores 2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013

La figura 2.10 muestra como algunas areas disciplinares como las de ciencia y
tecnologia, ciencias de la vida o la fisica son las que, del total de miembros del SNI, tienen
mas miembros formados en otros paises. En el &mbito de las ciencias sociales y humanas
destaca que la sociologia sea la disciplina en la que mas miembros se han formado en otros

paises; casi a la par con la historia y las ciencias politicas.

Otro tema respecto a la internacionalizacion de los miembros del SNI es respecto
al grado que se estudia con mas frecuencia en otro pais. Historicamente la respuesta ha

cambiado.

Figura 2.11 Cambio histdrico en los estudios de
licenciatura y de doctorado en el otros paises
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Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de
Investigadores 2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013
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La figura 2.11 muestra como histéricamente desde 1930 hasta 2010 el grado que
se estudia en otro pais ha cambiado. La licenciatura era el grado que mas se estudiaba en
otro pais. Esto se debe en gran medida a que el nimero de licenciados era reducido, el
papel del conocimiento no era tan relevante entonces, o no se le daba tanta importancia, y la
licenciatura era el grado necesario al que se aspiraba. Sin embargo, décadas mas atras
algunas disciplinas como la fisica o la filosofia ya habian forjado la tradicién de desarrollar
doctorados. Al pasar del tiempo es posible observar que el doctorado cobré mayor
relevancia. Actualmente estudiar el doctorado representa casi el 70% de los estudios que se
realizan en otros paises. Por lo tanto las disciplinas como la preponderancia del
conocimiento en la economia y la sociedad actuales han influido en el desarrollo y cambio

de la internacionalizacion, principalmente en las trayectorias de los miembros del SNI.

2.3 Conclusiones.

El SNI como objeto de estudio fue tomado por diferentes disciplinas, temas,
metodologias y perspectivas. Aunque existen ya varios escritos sobre la historia,
funcionamiento y problemas del SNI proponemos este anélisis estadistico de los cambios
historicos que ha sufrido para apuntalar nuestra discusion sobre la internacionalizacion de

sus miembros.

Sin embargo, la descripcion estadistica que presenté abre una serie de
interrogantes, algunas de las cuales seran respondidas en los apartados siguientes, otras

guedan abiertas como brechas para futuras investigaciones.
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Un tema que queda abierto es el por qué en algunos periodos de tiempo hubo
menos miembros del SNI que en afios anteriores. Por qué especificamente en 2003 cambio

la inclinacidon de la recta respecto a la cantidad de miembros del SNI.

Otro tema interesante es observar la polarizacion en la edad de los miembros del
SNI. Los candidatos al SNI estan 10 afios por debajo de la media, los SNI 111 esta 12 afios
por arriba de la media, incluso en la edad legalmente establecida para la jubilacion. EI SNI
en su conjunto no representa a la élite cientifica, pero los miembros del SNI con niveles 1l 'y
I11 si representan en mayor medida a la élite cientifica, cuyo sintoma principal es estar

envejecida y renuente a la jubilacion por la poca planeacion previa a este problema.

Algunas otras interrogantes que si se resolveran son cuéles son los principales
paises instituciones donde se han formado mas miembros del SNI; por qué algunas de las
diferencias de género, o que componentes influyen para ir a estudiar a cierto pais e

institucion.

En este capitulo descriptivo del SNI en 2012 lo que si se puede asegurar es que la
disciplina es un primer factor que influye en la decision de ir a estudiar a otro pais, ya que
tanto las escuelas del pensamiento, como las redes que se forman por los investigadores de
cada area, generan vinculos estables con ciertos paises e instituciones; por esta razon el
mapa disciplinar cambia. En segundo lugar que si bien el SNI alberga a la mayoria de
investigadores en México, también esta polarizado entre investigadores de poca edad e
investigadores de mediana o avanzada edad. Finalmente menos de la mitad de los

miembros del SNI tienen un capital internacionalizado, por lo que sus posibilidades de
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participacion en el mercado de produccion de conocimientos a nivel internacional seran
reducidas. Asi mismo dificilmente lograran incorporar a su quehacer diario redes, formas
de trabajo y relaciones con instituciones de otros paises. Es por eso que se puede decir que

el SNI ni es tan internacional, ni tan de la élite.

64



Capitulo Ill1. Componentes para la internacionalizacién: Miembros del SNI

formados en Estados Unidos y Espafia
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En las siguientes paginas tratare de explicar y describir como es que algunos
componentes sociales, institucionales y personales influyeron en la decision de ir a estudiar
al extranjero. La eleccidn que tomaron los sujetos entrevistados no puede ser explicada en
el marco de la “eleccion racional”, pues no existe una accion con arreglo a fines como tal
(Weber, 2012). Tampoco existe una “eleccion racional” como la planteada por Elster
(1994) pues no hay acciones especificas para satisfacer las restricciones de I6gica
planteadas por el autor, ni una estructura racional que explique la causalidad de las cosas.
Sin embargo, en la interaccién de los componentes que expondré es posible encontrar una
explicacion del por qué se tomd cierta decision y no otra, a pesar de no ser necesariamente
o0 exclusivamente una accién racional con arreglo a fines, pero que si responde a ldgicas y

racionalidades diferentes.

El concepto componente resulta Gtil para el analisis, ya que permite plantear la idea
de que existe una serie de elementos interconectados que forman parte de un sistema. Cada
componente tiene funciones, fuerzas y posiciones diferentes. Especificamente el analisis
que se realizo partié de la premisa de que existe un sistema social en general que influye en
la toma de decision de los sujetos. Este sistema social, parecido a lo planteado por Parsons
(1999), supone la existencia de subsistemas o niveles de analisis que son: lo
macroestructural, lo institucional y lo subjetivo o individual. En los tres niveles de analisis
0 subsistemas existen componentes especificos, mas no aislados, que interactian con otros
dando como resultado la toma de una decision. La decision de ir a estudiar a otro pais no es
una accion dada por condiciones logicas, jerarquizadas y ordenadas; es el resultado de la

interaccion de componentes superestructurales, institucionales e individuales.
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La concepcion de componentes requiere ciertas previsiones y cuidados. En primer
lugar cada componente no es comparable con otro, puesto que al pertenecer a diferentes
niveles de analisis resulta casi imposible una comparacién. Los componentes en cada uno
de los tres niveles influyen de manera diferente en cada sujeto, ya que dependen del
momento historico y la trayectoria personal del individuo. Finalmente al igual que en una
suma de vectores de fuerza, la posicion, el sentido y la magnitud de cada componente

puede cambiar a percepcion del observador, del entrevistado o del momento histérico.

3.1 Componentes superestructurales

Existen diferentes componentes que se encuentran en el nivel macroestructural del

sistema, cada uno de estos componentes deriva de diferentes elementos y condiciones que

influyen al nivel pais, economia, politica asi como en los procesos histéricos y geopoliticos.

En este apartado retomo dichos componentes para indagar de qué manera influyen en la

decision de estudiar en otro pais.

En la figura 2.1 se observé que son mas de 90 paises diferentes donde los miembros

del SNI se formaron. Sin embargo, resulta imposible por cuestiones de tiempo y recursos

realizar un andlisis de la estructura social, por mas general que éste sea, de cada uno de los

paises. Por esta razon decidi analizar a los paises que mas miembros del SNI han formado.
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Tabla 3. 1 Principales pais donde mas miembros del SNI se formaron (Valores relativos)

Pais Porcentaje de SNI
Estados Unidos | 26 %
Espaia 15 %
Francia 14%
Reino Unido 12%
Total 67 %
concentrado

Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de Investigadores
2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion cientifica (SHIICYT), 2013.

Como se muestra la tabla 3.1, Estados Unidos, Espafia, Francia y Gran Bretafa
tienen mas del 10% de miembros del SNI y en su conjunto representan el 67%. Esto
significa que dos terceras partes de los miembros del SNI que se formaron en otro pais,

estudiaron en uno de estos cuatro paises.

A partir de la tabla 3.1 y la tabla 3.1 podemos identificar que del total de miembros
del SNI que se formaron en el continente americano el 60% lo hizo en Estados Unidos. En
segundo lugar el 50% de los miembros del SNI que estudiaron en el extranjero lo hicieron
en Europa. Del total de miembros del SNI que estudiaron en Europa el 82% estudio en

Espafia, Francia y Gran Bretana.
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FIGURA 3.1.
Cambio historico paises donde se han formado mas miembros del SNI
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Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de Investigadores
2012", por Sistema integrado de informacidn sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013.

Los valores mostrados en la tabla 3.1 son resultados de un periodo de tiempo
acumulado aproximado de 80 afios, pero si se observa el cambio que se da por décadas;
por ejemplo en la figura 3.1, es posible percatarse que, desde 1930 hasta 2010, diferentes

paises han tenido papeles mas o menos relevantes en distintos momentos historicos.

Finalmente los resultados de la figura 3.1 muestran que Estados Unidos y Espafia
son los dos paises donde mas miembros del SNI se han formado. Asi mismo en la figura
4.1 se observa que Estados Unidos y Espafia fueron los paises donde mas miembros del
SNI se formaron en la Ultima década. Estados Unidos no sélo es uno de los paises que mas
estudiantes internacionales y mexicanos recibe (PATLANI, 2011; UNESCO, 2010)
también es uno de los paises considerados polos de atraccién para la formacion de

cientificos (Didou, 2010). Espafia, por su parte, es el segundo pais que mas estudiantes

69



mexicanos recibe (PATLANI, 2011; UNESCO, 2010). Por lo tanto, por la continuidad de
los resultados, cuestiones de tiempo, recursos Yy la importancia de Estados Unidos y Espafia

decidi concentrarme en el analisis de estos dos paises.

3.2 Migracién y exilio

Hasta este punto de la tesis se han presentado algunos resultados estadisticos que
han permitido realizar una descripcion del fenémeno de la internacionalizacion de los
miembros del Sistema Nacional de Investigadores de México. Tales resultados por si
mismos podrian llevar al error o la simplificacion. Afirmar que Estados Unidos, Espafia,
Francia y Reino Unido son los paises méas desarrollados y esta es la Gnica razén por la cual
los cientificos se van a preparar a esos paises es limitarse al sentido coman. Quiza esta
aseveracion no es del todo errénea, pero establecer una relacion causal s6lo con base en
este principio es un error; ya que una de las conclusiones mas importantes del capitulo Il es
que los paises en donde se han formado mas miembros del SNI, en general, son los
mismos, pero existen cambios significativos segun la disciplina; tal como se ve en la figura
2.5y lafigura 2.6. Sefialar que ciertos paises han recibido a mas estudiantes mexicanos no
siempre tiene que ver con el desarrollo cientifico del pais, también tiene que ver con el
desarrollo de cada disciplina en México y en el pais extranjero mas escogido. El desarrollo
de ciertas disciplinas esta intimamente relacionado por ejemplo con las redes, como se vera
mas adelante. Por lo tanto, no es posible establecer una relacion directa, ni en todos los
casos, entre el desarrollo cientifico del pais anfitrion y la atraccion de estudiantes

mexicanos.
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Las relaciones histdricas, culturales y geopoliticas surgen como una explicacion y
acercamiento para el anélisis de la internacionalizacion de la educacion superior en México
y en este caso las trayectorias de miembros del SNI. México, como vecino del sur, tiene
una estrecha relacion con Estados Unidos, pero esta relacion es desigual, en muchas
ocasiones es tensa, tiene distintas aristas y vinculos diferenciados. Algunas de estas aristas
son de caracter econémico, politico, de intercambio cultural, de flujos migratorios, de
produccion cientifica y de intercambio comercial. Existe incluso un Tratado de Libre
Comercio entre Canadé, Estados Unidos y México. En su conjunto todas estas condiciones
sociales son importantes para comprender la relacion de internacionalizacién entre México

y Estados Unidos, pero las condiciones académicas sobresalen.

No s6lo se debe pensar en México como un pais vecino Y relacionado fuertemente
con Estados Unidos. México también es una excolonia espafiola, que sélo tiene 200 afios de
independencia, por lo que mantiene fuertes vinculos politicos, econémicos y culturales con
Espafia. Existen diferencias importantes entre las relaciones México-Estados Unidos y
México-Espafia entre las que destacan: la distancia geografica, el idioma, la migracion, las
condiciones economicas, las relaciones académicas e incluso la misma historia. La primera
gran diferencia y quiza la méas notable es la distancia geografica. México tiene frontera con
Estados Unidos, pero un océano, el atlantico, lo separa de Esparia. Esta diferencia en las
relaciones entre los paises implica también una serie de diferencias mas sutiles pero no

menos importantes.

México y Estados Unidos historicamente han tenido conflictos por los limites

territoriales. Durante el siglo XIX, principalmente, México tuvo que vender y en otros
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casos perder militarmente territorios al norte. Sin embargo, durante el siglo XXy siglo el
XXI en estos territorios se ha dado la llamada reconquista. “Demografica, social y
culturalmente, la reconquista, del suroeste de Estados Unidos por los inmigrantes
mexicanos esta en marcha.”(Huntington, 2004) La reconquista en términos generales
significa que el flujo migratorio, tanto legal como ilegal, esta generando mayor presencia
politica, econdmica y cientifica de los hispanos y particularmente de los mexicanos en los

estados del sur de Estados Unidos.

Los estados a los que mas fueron los miembros del SNI son precisamente California
y Texas. Como se observo también en la figura 2.4 en estos dos estados hay mas miembros
del SNI que en Guerrero o Chiapas. El tema de la migracion ayuda a explicar algunos de
los flujos existentes, aunque no todos. California y Texas son los estados con mas
migrantes mexicanos; son estados en los que el primer grupo minoritario esta compuesto
por los inmigrantes de origen mexicano y son los estados que mas alto porcentaje de

mexicanos tienen en relacion al total de la poblacion (Leite, Angora y Rodriguez, 2010) .

De la muestra de 24 sujetos entrevistados, de los cuales 12 se encontraban en
Estados Unidos, los que estaban en los estados de California y Texas argumentaron sentirse

mas comodos con sus vecinos, lo que facilitd su permanencia en estos estados.

“Fijate que podria pensarse que lo mas dificil de estar en otro pais y
mas en uno como Estados Unidos seria la discriminacion o el estar lejos
de tu pais, de tu gente o lo tuyo. Pero déjame contarte que en hmm el
edificio al que llegué, tres de los departamentos vecinos eran mexicanos.
jlmaginate! Llegué solo, sin conocer a nadie. La soledad era algo que me
aterraba vivir en aquel momento. Y justo al siguiente dia de llegar al
edificio me entero que la familia que vivia justo en, que seria,
contraesquina, (Con el brazo izquierdo sefiala la posicién esquinada y
opuesta a su posicion) de mi ventana, eran del Estado de México... sin
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ellos creo que esos casi cinco aflos habrian sido los mas largos de mi vida”
(EntrevistalUUTH, 2013. p.29)

Sin embargo, esto no significa que una mayor presencia de mexicanos en cada uno
de estos estados represente menor o nula discriminacion. Los mismos sujetos que indicaron
sentirse mas comodos con sus vecinos de origen mexicano, también sefialaron que alguna
vez fueron victimas de discriminacion. Es importante sefialar que los actos de
discriminacion no ocurrian ni en la institucion donde estaban estudiando ni con los vecinos,

pero si en el tiempo que los entrevistados estaban en la ciudad.

“Te voy a contar algo chistoso que me pasé. Cierto dia me quedé ya
sin comida en la casa, pero no recuerdo por qué pero no fui al centro
comercial donde normalmente hacia las compras. Asi que fui a una
pequefia tienda. El encargado desde que me vio entrar s6lo se dedicé a
insultarme, a decirme que no le robaria nada y que mejor me fuera. Se
puso tan mal el sefior que con eso de que todos en Texas estan armados
llegué a pensar que me dispararia. (Risas) Afortunadamente no ocurrié
nada asf. Esa es de las cosas mas complicadas de estar en Estados Unidos”
(LUUTH, 13)

Se ha sefialado que los flujos migratorios son similares a los flujos estudiantiles y
esto genera en el estudiante un sentimiento de bienestar e identificacién. Los mismos flujos
migratorios en conjunto generan algunos conflictos como la discriminacién, pero también

generan otros fendmenos al nivel de lo institucional.
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FiGURA 4.2 Circuitos regionales de intercambio y colaboracién académica

California ; ew Mexico

Acuerdo de intercambio y colaboracion MEXUS

o Acuerdo de Intercambio y Colaboracién CETyS Universidad de Baja California y San Diego State University

o University of Arizona y Universidad de Sonora (Maldonado, Brendan 2008)
o Universidad Auténoma de Chihuahua y The University of New Mexico

O Universidad Auténoma de Chihuahua y Universidad de Texas

O Centro México-Estados Unidos ITESM y UTD

Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: “Acuerdo de intercambio y colaboracion”, por Mexus,
2012; “Acuerdo de CETyS”, Por Universidad de Baja California, 2013; Maldonado y Cantwell, 2008;
“Convenios de intercambio” por Universidad Auténoma de Chihuahua, 2012; “Acuerdos de colaboracion”
por Centro México-Estados Unidos, 2011.

La figura 4.2 muestra la estrecha vinculacion académica que ya existe entre las
instituciones fronterizas. Algunas universidades mexicanas como la Universidad Auténoma
de Chihuahua (UACH) aprovechan su posicion geografica y establecen vinculos de
intercambio y colaboracion académica con universidades de Estados Unidos. California y
Texas destacan como estados dinamicos. El mapa solo refleja algunos acuerdos oficiales y
publicados, pues existen circuitos de colaboracion no tangibles u oficiales como sefialan
Maldonado y Cantwell (2008) en el caso de la Universidad de Sonora (UNISON) y la

Universidad de Arizona.
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Por ejemplo, en 2012, en el SNI habia 2 miembros registrados en la Universidad de
Arizona y 239 miembros del SNI en UNISON. Casi de los miembros del SNI adscritos en
la UNISON estudiaron en alguno de los estados fronterizos de Estados Unidos. El 4%
especificamente en la Universidad de Arizona. En el caso de la Universidad Autonoma de
Chihuahua el 10 % del total de miembros del SNI adscritos a esta institucion se formé en
alguno de los estados fronterizos. El 7% en alguna de las instituciones con las que
actualmente tiene algin convenio la universidad. Si bien estos datos no son tan
representativos como se esperaban, si se percibe una mayor tendencia para ir a estudiar a
los estados fronterizos. La mayoria de los miembros del SNI, ya sea de la UNISON o la
Universidad Auténoma de Chihuahua, que estudié en alguno de los estados fronterizos de

Estados Unidos realiz6 sus estudios después del afio 2000.

Otro elemento que se debe destacar de este fendmeno es que la credencial de
residente que tienen los habitantes de ciudades fronterizas hace que los estudiantes
mexicanos que se forman en Estados Unidos y principalmente en estos circuitos de
intercambio no son contabilizados oficialmente y dificilmente son cuantificados para dar
una idea mas certera de la cantidad de estudiantes que se movilizan e internacionalizan. A
partir de la distancia geogréfica, los flujos migratorios y los circuitos regionales de
intercambio y colaboracion académica es posible vislumbrar una de las tantas razones que

hacen que Estados Unidos forme a mas estudiantes mexicanos.

Anteriormente mencioné que existe una serie de diferencias entre las relaciones de
México y Estado Unidos y de las relaciones entre México y Espafia. La primera que

presenté fue la distancia geografica y las implicaciones que esto tenia, principalmente en el
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caso de México y Estados Unidos. La gran distancia entre México y Espafia no implica,
pero si en menor medida, que no existan flujos migratorios entre los dos paises. Sin
embargo, el papel protagonico de Espafia tiene que ver con el papel que jugd cierto tipo de

migracion: el exilio.

Retomando la figura 3.1 destaca el cambio del papel de Espafia a lo largo del
tiempo. Entre las décadas de 1930 a 1950 Espafia aparece en la figura 4.1 con un papel
protagonico. En 1939 en Espafia estalla un golpe de estado encabezado por el General
Francisco Franco. Se establece asi el franquismo el cual prevalecio6 hasta 1975. Este era un
estado con una forma de gobierno totalitarista, nacionalista y antiliberal que ademas no
aceptaba critica u oposicién alguna. La educacion superior, al igual que la mayoria de
esferas sociales, esta permeada por el poder ejercido por el Estado. En el caso del Estado
totalitarista el ejercicio vertical del poder influye directamente en todas las esferas de la
vida social (Casanova, 2012). Por lo que la vida en la educacion superior espafiola durante

el periodo franquista se vio fuertemente influenciada por el ejercicio del poder de Franco.

Existen dos razones para entender tanto el papel protagonico en la formacion de los
miembros del SNI antes del franquismo, su caida durante el franquismo y el
posicionamiento actual. Antes del periodo franquista el papel protagénico espariol se debia
precisamente a las relaciones historico-culturales con el pais. Sin embargo, no es esta la
principal razén. Con la llegada del franquismo, México rompio0 relaciones formales con el
gobierno del General Franco, asi mismo recibi¢ a los exiliados espafioles. Este grupo de
exiliados, la mayoria intelectuales, se formé académicamente en su pais. Cuando ellos

emigran a México traen consigo su formacion, estilos de trabajo e incluso relaciones
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institucionales. Con las relaciones rotas entre Mexico y Espafa durante el periodo
franquista la posibilidad de que estudiantes mexicanos fueran al pais ibérico a formarse

fueron reducidas.

Varios de mis profesores en la licenciatura eran emigrantes espafioles.
Escaparon cuando el gobierno totalitario de all4 tomo el poder. Algunos
como “fulanito de tal” y “sutanito” fueron mis profesores. Y entonces pues
ellos ya conocian gente en la Universidad Complutense de Madrid. jEso
facilitd irme para alld! (EntrevistalEUCMM, 2013. p.7)

A partir de 1980 con la caida del franquismo, la presencia de exiliados espafioles en
la academia mexicana, las politicas publicas mexicanas que buscan la formacion de cuadros
especializados de investigacién como PROMEP vy las becas CONACYT, las afinidades
culturales entre los dos paises y la reanudacion de la relacion México y Espafia fue posible
establecer relaciones formales académicas e institucionales para que mas mexicanos se
fueran a formar a este pais. De los 12 sujetos entrevistados que se formaron en Espafia, la
mayoria sefial6 que la presencia de espafioles exiliados ayudo a su ingreso y motivacion

para estudiar en aquel pais. El extracto de la entrevista LEUCMM muestra esta relacion.

Una cantidad importante de académicos formados en Espafia sefialaron, como antes
se menciond, que su primer contacto con las universidades ibéricas se dio a través de
profesores espafioles exiliados en México. Esto no ocurre de la misma manera con los que
se formaron en Estados Unidos. Ninguno de los miembros del SNI formados en Estados
Unidos que fueron entrevistados relato haber tenido un profesor estadounidense durante sus
estudios en México. El acercamiento se dio, generalmente pero no en todos los casos, a
través de congresos y conferencias en las que los profesores estadounidenses fueron

invitados a México.
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En la relacion entre México y Estados Unidos, asi como en la relacion entre México
y Espafia, queda de manifiesto que la migracion es una piedra angular para diferentes
temas tales como la economia o la politica. Respecto a la internacionalizacion de la
educacion superior la migracion y el exilio son un componente estructural que genera
ciertos lazos. Sin embargo, los tipos de migracion no son iguales, ni se dan de la misma

manera y tampoco generan el mismo tipo de relaciones académicas.

3.3 Componentes institucionales

El siguiente apartado esta dedicado a los componentes al nivel institucional. Como
ya se menciond debido a las limitaciones de tiempo y recursos no es viable realizar un
analisis completo de todos los paises, lo mismo ocurre con las instituciones; por lo tanto
solo se analizaran las cuatro instituciones estadounidenses y las cuatro instituciones
espafolas que han formado a mas miembros del SNI. En el caso de Estados Unidos
sobresalen: University of California, University of Texas, Harvard University y University
of Wisconsin. En su contraparte las universidades espafiolas que sobresalen son:
Universidad Complutense de Madrid, Universidad Autdnoma de Madrid, Universidad

Auténoma de Barcelona y Universidad de Granada.
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Figura 3.3 Universidades donde se formaron mas miembros del SNI (Estados
Unidos y Espafia)
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Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional
de Investigadores 2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion
cientifica (SIICYT), 2013.

La figura 3.3 muestra la distribucion de miembros del SNI que realizaron sus
estudios terciarios en alguna de estas instituciones. La universidad que formé a mas
miembros del SNI fue la de California, en todos sus campus, pero las siguientes dos
instituciones son universidades espafolas. Sin embargo, es necesario precisar que al nivel
institucional algunas universidades de otros paises como la Universidad de la Habana en
Cuba o la Universidad de Londres en Inglaterra tienen mas egresados que instituciones
como la Auténoma de Madrid o la Universidad de Granada, pero para poder realizar la
investigacion solo se seleccionaron los casos de las instituciones mas importantes en

Estados Unidos y Espaiia.

79




FIGURA 3.4
Estados de otros paises donde mas miembros del SNI residen y trabajan.
15
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Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional
de Investigadores 2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion
cientifica (SHCYT), 2013.

En el caso de las instituciones en Espafia, las tres principales son de las dos ciudades
mas importantes del pais: Barcelona y Madrid que son las urbes que méas universidades
concentran en el pais. La figura 3.4 muestra que las regiones autonomas de Madrid y

Catalufia también tienen presencia de miembros del SNI residentes.
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Figura 3.5 Grados realizados en instituciones donde més miembros del SNI se
formaron
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Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional
de Investigadores 2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion
cientifica (SIICYT), 2013.

Otro aspecto es la diferencia en cuanto al grado que estudiaron los egresados de
cada una de estas instituciones, mientras en algunos casos sobresale el doctorado en otras
son la especialidad o la maestria. Si bien en la grafica 3.5 era posible observar que algunas
universidades destacaban mas en la formacion para el doctorado que otras, no queda clara
cual es tal diferencia. Sin embargo, al presentar la gréfica 3.5.4 en valores relativos dicha
diferencia es manifiesta. La grafica 3.5 permite observar que las tres principales
universidades de cada uno de los paises estudiados resaltan en la formacion de doctorados,
pero la cuarta universidad en cada pais resulta un tanto atipica. Mientras que Harvard

University destaca por su mayor formacion en la maestria, la Universidad de Granada
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destaca por su concentracion en especialidades. En estas dos universidades la disciplina y el
prestigio del programa son temas trascendentales en la toma de decisiones sobre ir o no a
otro pais. Es el caso tanto de Granada, como de la Universidad de Harvard como se aprecia

en las mencionadas graficas. Uno de los entrevistados sefial6 a este respecto:

Granada no es una universidad muy grande, me atreveré a decirle que
tampoco es una universidad importante ni a nivel mundial, europeo o
espafiol. Lo que si tiene es un enorme programa de investigacion médica.
Uno de los mejores en Europa (Entrevista 2EUGH, 2013. p. 6).

En el caso de un entrevistado que estudi6 en Harvard confirma la idea anterior:

Harvard no es igual para todos, hay la escuela para politicos (tono
despectivo), los de economia y ciencias sociales (se sefiala) y los de
medicina por ejemplo. Hay una jerarquia de programas muy marcada,
pues hasta los edificios se distinguen. (Entrevista 3EUUH, 2013. p.8).

Finalmente en julio de 2014 se firmo el “memorandum de entendimiento” para la
educacion superior entre el gobierno federal mexicano y el gobierno del estado de
California. La meta de este acuerdo es que diez mil mexicanos estudien en los diversos
campus de la Universidad de California. Este tipo de acuerdos y acciones permite
vislumbrar por qué la Universidad de California cada dia toma un papel mas relevante en la

formacion de capital altamente calificado.

3.4 Redes

Otro componente al nivel institucional y quiza uno de los mas estudiados en la
literatura es el de las redes académicas (Reynaga y Farfan, 2004; Torres, 2005; Diaz, 2007,

Mufioz Garcia, 2011; Sabelli, 2012). Por ejemplo, Reynaga y Farfan (2004) sefialan:
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En referencia la red académica, puede concebirse como un mecanismo
de apoyo, de intercambio de informacion y una comunidad de
comunicacion horizontal, cuya base es una red social, un tejido, una
madeja compleja en la que se “sinergizan” [Sic] —a través de interacciones
entre vinculos- dinamismos, intereses, fuerzas, energias y puntos de apoyo
y encuentro (nodos), con el propdsito principal de dialogar, encontrar
respuestas, construir conocimientos y unirse en la basqueda o creacion de
soluciones respecto a una tematica o problema. (Reynaga y Farféan, 2004.
p.5)

Las redes académicas son flujos de intercambio tanto de informacion, recursos y
sujetos, éstas se montan principalmente en los capitales sociales de algunos sujetos que

realizan la funcién de nodo, un punto de conexion entre diferentes sujetos. En la

internacionalizacion de las trayectorias académicas las redes son un punto fundamental; no

solo por los flujos de informacidn, pues también influyen en la decision de iro no a
estudiar a otro pais y a cual. Por eso resulta importante saber como es que los sujetos se

incorporan a las redes académicas.

Figura 3.1 Incorporacion directa
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D.T. en México

Sujeto entrevistado

v
Nota. Elaborada por el autor con datos de las entrevistas realizadas.

En este primer caso, como se observa en la figura 3.1 el sujeto se incorpora a la red

a través de su director de tesis en México ya sea del grado de licenciatura o maestria.

Yo ya estaba trabajando aqui, pero para aquel entonces mi director de
la licenciatura organiz6 un congreso en el Poli. Invité algunos amigos
suyos de la Universidad de alla. Asi conoci al doctor “fulanito”. Mi
director aqui me ayudo con el doctor “fulanito”. Ahora trabajo con ellos.

(Entrevista 2EUGH, 2013. p.5).
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La incorporacion directa tiene algunas caracteristicas especiales. En primer lugar el
director en México se convierte en un nodo. La segunda caracteristica es que generalmente
los directores en México son contemporaneos del que sera el director de tesis en el

extranjero. Finalmente este tipo de red forma redes multinodales.

Figura 3.2 Incorporacion por herencia

T

Sujeto entrevistado D.T. en México D.T. en otro pais
Nota. Elaborada por el autor con datos de las entrevistas realizadas.

)

La figura 3.2 muestra la forma de incorporacion de herencia. Puede resultar en
apariencia muy similar a la directa, pero no lo es. En esta forma de incorporacion el sujeto
es invitado a formarse en la misma institucion o con el mismo director en el extranjero en la
que el director en México se formd. Es decir el director en México hereda a su tutorado el
capital social con el que ya dispone por haberse formado afuera: “El doctor “fulanito”
dirigi6é mi tesis de licenciatura... él se formé en Berkeley. Asi que fue més facil pues a mi

también me dirigio el doctor “sutanito”” (Entrevista 2UUCH, 2013, p.5-8).

Este tipo de red es mas lineal y dificilmente se forman nodos nuevos o diferentes.
Pueden convertirse en redes con flujos, ya sea de informacion o sujetos, un tanto endémicas

o0 reducidas a pequefios circuitos.
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Figura 3.3 Incorporacién indirecta
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Sujeto entrevistado
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Pareja del sujeto entrevistado D.T. en México

L L
Nota. Elaborada por el autor con datos de las entrevistas realizadas.

La figura 3.3 ejemplifica la incorporacion indirecta a la red. Esta se da en la mayoria
de casos de los entrevistados en las mujeres y en dos momentos. En el primer momento la
pareja de ella se incorpora a la red académica ya sea de manera directa o por herencia. En el

segundo momento ella se incorpora a la red a través de su pareja.
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Mi esposo fue el primero en obtener tanto la beca como ser aceptado.
Nos fuimos sélo con su beca y la verdad no nos alcanzaba... por esa razon
con su director habia un puesto de asistente para apoyarlo con sus litigios.
Le hablé de mi y mi experiencia aqui en México. Asi fue como yo lo
conoci.” (Entrevista 3EUGM, 2013. p.7, 8).

Este tipo de red tiene una forma més parecida a la herencia, sin embargo no

permanece tan rigida y puede convertirse en una red mas dinamica y multinodal.

El papel que ha de jugar la red en la decision de ir a estudiar a otro pais esta
subordinado al momento de la trayectoria en la que se encuentra el sujeto. Cuando el sujeto
se encuentra casi al principio de su trayectoria académica el peso de la red es menor. Sin
embargo, en sujetos que tienen mas recorrido académico o incluso ya se encuentran

trabajando, la red cobra mayor relevancia en su decision.

3.5 Becas

Otro elemento bésico e indispensable al nivel s institucional son las becas. Todos
los entrevistados no so6lo indicaron haber obtenido una beca para realizar sus estudios en
otro pais, también afirmaron que la beca fue fundamental para poder estudiar en el
extranjero. Sin embargo, la presencia de la beca como componente en cada uno de los
sujetos se da de manera diferenciada. Asi también existe una estrecha relacion entre el tipo

de trayectoria académica y el programa de beca.

En primer lugar existen muchos tipos y programas de beca, la mayoria dependen del
CONACYyT, pero en mi analisis me concentraré en las becas completas, es decir aquellas

que cubren los costos de inscripcion a la institucion asi como los gastos de manutencion del
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sujeto. Cada programa de beca es diferente segiin el momento histérico, edad académica

y género.

Los programas de beca se pueden distinguir pero no Unicamente, por las
instituciones que los patrocinan. Existen las becas otorgadas por la institucion anfitriona,
las becas otorgadas por el gobierno mexicano, principalmente a través del CONACyT, y
finalmente las que fueron entregadas por las instituciones donde trabajan los sujetos como
parte de un programa de mejoramiento del profesorado. No se debe soslayar que las
instituciones que participan en el Programa de mejoramiento al profesorado (PROMEP),
que son practicamente todas las instituciones mexicanas publicas, excepto la UNAM,
reciben sus recursos del gobierno federal, pero no todas las instituciones dan oportunidades

de desarrollo académico a su profesorado a través del PROMEP.

La beca tampoco es un componente aislado o inerte. Tambien interactua y se
encuentra a distintos niveles de analisis. El tipo de beca guarda una estrecha relacion tanto
con las condiciones politicas y econémicas del pais anfitrion, la edad de la carrera
académica (Grediaga, 2000), el género y las relaciones informales del sujeto. En primer
lugar el sujeto que inicia su carrera académica tiende a solicitar las becas del gobierno
federal. Los que ya estan trabajando en una institucion utilizan las becas de mejoramiento.
Finalmente los sujetos, principalmente mujeres, que se encuentran ya en otro pais son

quienes solicitan las becas de la institucion anfitriona.
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3.6 Idioma

El idioma es una de las diferencias mas notables entre Estados Unidos y Espafia
como destino de los estudiantes mexicanos, asi como un componente determinante para ir o
no a otro pais. Podria ser considerado un componente al nivel estructura, sin embargo, tiene
mayores repercusiones al nivel del sujeto. Por lo tanto hablar o no un segundo idioma
puede ser analizado como un capital cultural en sus tres estados expuestos por Bourdieu. Es
necesario sefialar que hablar un segundo idioma, en el caso que estoy exponiendo el inglés,
es un capital cultural que puede tenerse o no. Esto se puede deber a diversos factores uno

de los principales la ensefianza del inglés asi como el deseo personal.

La ensefianza del inglés es un problema dificil de abordar, pues implica cuestiones
culturales, pedagdgicas, curriculares y de condiciones econémicas (Bellatron y Emilson,
2009). La ensefianza del inglés en instituciones publicas tienes problemas curriculares y
pedagdgicos. Son escasos los programas que forman docentes en segunda lengua (Ramirez,
Pamplon y Cota, 2010). Finalmente es un area descuidada en los programas de la SEP. En
su contraparte la mayoria de instituciones privadas tienes mayor atencion a esta area,
incluso algunas o todas las materias son dadas en inglés o en una segunda lengua
(Ramirez, Pamplon y Cota, 2010). Existen tres grupos fundamentales. Un primer grupo fue
el que desde la escuela basica o antes de entrar a la educacion superior ya poseia este
capital. «Si, incluso no tenia mayor problema con el idioma. Desde la secundaria tenia
clases de inglés, luego en el bachillerato y cuando entré a la universidad seguia con los

cursos.” (3UUTH, 2013. p.4)
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El segundo grupo, y de menos tamario, estd compuesto por los sujetos que en su
formacion béasica no poseian este capital cultural, pero deseaban adquirirlo; por lo que a la

par de sus estudios realizan también estudios privados de un segundo idioma.

Cuando yo estaba estudiando aqui la maestria no me habia puesto a
pensar en el doctorado. Fue hasta que uno de los profesores me dijo que
los resultados que tenia me podian ayudar para entrar en cualquier
universidad, incluso las top. Me faltaba como un afio para terminar las
clases y quiza otro para la tesis. Yo no sabia nada de inglés. Bueno solo lo
mas basico, lo que te dan en la escuela. Asi que me meti a estudiar aqui
cursos intensivos de lunes a sabado. (2UUHH, 2013. p.3).

El tercer grupo es el que no tenia capital cultural del idioma inglés, pero que decide
estudiar en Estados Unidos para poder aprender el idioma en el pais anfitrion. En este caso
el investigador dijo: “No, para nada yo no hablaba nada de inglés. Yo queria aprender el
inglés. Esa fue una de las razones para irme para alla aprender otro idioma, otras formas,

otros estilos de vida.” (LUUWH, 2013. p.2).

Finalmente esta el grupo cuatro. El cual no poseia, ni posee el capital cultural ni
tenia el deseo de adquirirlo. Piere Bourdieu (1990) sefiala que el capital cultural existe en
tres estados, el incorporado, el objetivado y el institucionalizado. EI capital cultural
incorporado es el que esta en el sujeto como conocimiento, fue adquirido por aprendizaje y
experiencia. El capital cultural objetivado, son las formas materiales del capital, es decir los
elementos como libros, discos, u objetos que requieren o denotan que se posee el capital
cultural. Finalmente el capital cultural institucionalizado es aquél que esta certificado por

una institucion, aquél que puede ser validado por alguna institucion.
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Tabla 3.2 Comparacion entre grupos y estados del capital cultural

Estados del capital Grupo 1 Grupo 2 Grupo 3 Grupo 4

Objetivado Libros en | Libros  en | Menor Sin vista
inglés en la |inglés en la | cantidad pero | evidente de
zona, oficina | zona, oficina | presencia de | libros en otro
o0 cubiculo de | o cubiculo | algunos libros | idiomas.
trabajo. de trabajo. en inglés.

Incorporado Desde la | A partir del | A partir de sus | No se posee el
educacion posgrado. estancia en el | capital
bésica. extranjero. cultural

Institucionalizado | Junto con los | Por Sin No existe
certificados | institucién certificacion. | certificacion
de educacion | privada alguna.
béasica. dedicada a la

ensefianza
del inglés.
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Nota. Elaborada por el autor con datos de las entrevistas realizadas.

Como se observa en la tabla 3.2 existen diferencias entre los grupos tanto en el
estado del idioma como capital cultural y el momento del aprendizaje. Las diferencias que
pueden aparentemente ser sutiles, tienen mayor repercusion. Para los dos primeros grupos
tener el idioma como un capital cultural institucionalizado en un certificado les permite de
manera mas agil demostrar dicho conocimiento. Profesionalmente existen documentos
publicos que avalan el idioma. Sin embargo, el tercer grupo sélo incorpora el idioma como
un capital cultural, pero requiere demostrar constantemente que posee dicho capital. “Lo
malo de aprender asi — estudiando en el extranjero- es que no hay algo que te avale. Todos
saben que fuiste y te hacen algunas pruebas, pero no puedes sacar algo de la cartera que lo

demuestre, solo la buena fe” (1ITUUWH, 2013, p.3).

Este componente no influye de la misma manera en los entrevistados del grupo
cuatro. Si bien hay que reconocer nuevamente que uno de los elementos culturales
compartidos con Espafia es el idioma espafiol o castellano, por lo que para poder ir a
estudiar a este pais ibérico no era necesario aprender otro idioma. Esto no significa que
ninguno de los entrevistados no hablara otro idioma previamente; sin embargo, no siempre

era el inglés y son la menor cantidad de casos.

De los 18555 miembros del SNI 14538 sefialan que saben algln idioma diferente al
espafol. Existen 24133 registros de idiomas diferentes al espafiol, pero sélo el 47.7 por
ciento de eso registros esta certificado, ya sea por examen o por alguna institucién dedicada

a la ensefianza de idiomas.
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Figura 3.6 Aprendizaje y certificacion de otros idiomas de miembros del SNI
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Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de Investigadores
2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013.

m Certificado por Examen

= Por estancia

M Por estudios previos

B Por experiencia

%

Como se observa en la grafica 3.6 existe un alto nimero de registros de idiomas,
pero solo la mitad tiene algun certificado que respalde dichos saberes. Los miembros del
SNI registran no solo el aprendizaje del idioma certificado por alguna institucion o por una
examen especifico, también sefialan los aprendizajes dados de manera autodidacta, por una
estancia no académica en algun pais de habla diferente al espafiol, por los estudios previos
en la educacion bésica y los que en su quehacer diario, como la escritura o lectura de

articulos en otro idioma, han aprendido una segunda lengua.
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Figura 3.7 Segundo idioma de los miembros del SNI

M Inglés MFrancés M ltaliano M Aleman ™ Portugues M Otros

4%
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Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de Investigadores
2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013.

En la figura 3.7 se puede observar el dominio del inglés como segundo idioma. Sin

embargo, existen 68 idiomas diferentes registrados. Destaca que un pequefio grupo sefiala

que habla alguna lengua indigena, maya o nahuatl por lo menos.
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Figura 3.8 Certificacion de segundo idioma de miembros del SNI
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Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de Investigadores
2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013.

La figura 4.8 muestra la poca certificacion que existe de los idiomas. En la mayoria
de casos la certificacion se obtiene a través de un examen. Sin embargo, destaca que
algunos de los miembros del SNI indicaron que aprendieron un segundo idioma por
“estudios previos” es decir, por los cursos de idiomas que llegaron a tener en los niveles
previos de formacion, ya sea en la educacion basica, media superior o en la universidad. El
pequefio grupo de investigadores que aprendieron el idioma por una estancia no académica
generalmente reportan que estos periodos fueron breves, vacacionales o para visitar a un
pariente. Finalmente, existe un muy reducido grupo que por experiencia o contacto con el
idioma aprendié una segunda lengua. Este contacto con el segundo idioma se da por la
actividad académica, pues los investigadores al tener tanto que leer como escribir articulos
en otros idiomas, principalmente en inglés, deben aprender el idioma. Se debe sefialar que
en la base de datos la ausencia del registro y los registros abiertos para llenar el mismo
hacen que no se logré profundizar més. Es imposible saber cémo aprendieron el idioma los
que se certificaron por algin examen. Tampoco es posible distinguir los niveles de

dominio del idioma.
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Figura 3.9 Aprendizaje de otros idiomas
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Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de Investigadores
2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion cientifica (SHCYT), 2013.

En la figura 3.9 resulta interesante observar que del reducido nimero de miembros
del SNI que hablan alguna lengua indigena no existe certificacion alguna de los idiomas
maya y nahuatl, siendo el aprendizaje por experiencia, es decir por la actividad académica,
el mas importante. Sin embargo, s6lo 74 sujetos son los que indicaron que hablan nahuatl
como segunda lengua, por su parte s6lo 37 sefialaron que hablan maya como segundo
idioma. Si se compara la figura 3.8 y 3.9 resulta relevante el predominio de la certificacién
de idiomas oficiales; asi como el poco aprendizaje por experiencia, es decir por tener un
contacto cercano con el idioma desde la actividad que se realiza. Queda expuesto que el
idioma inglés es el que constantemente se elige e incluso el que mas se certifica a diferencia
de otros idiomas oficiales o indigenas. El inglés es el segundo idioma mas registrado con

un 59%, mientras que el nahuatl y el maya representan el .3% y .2% respectivamente.
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Las relaciones intrinsecas entre los componentes son muy complicadas.
Continuando con las comparaciones entre los dos bloques de grupos es posible observar
una de las complejas relaciones: idioma y edad académica. Como anteriormente sefialé los
miembros del grupo dos se encontraba en una edad 0 momento mas temprano en su
trayectoria académica, esto les permitia dedicar mayor tiempo al aprendizaje de una
segunda lengua. Sin embargo, los del grupo cuatro ademas de no siempre tener el deseo de
aprender un segundo idioma, tampoco podian dedicar tiempo al estudio, ya que se

encontraban laborando en alguna institucion.

3.7 Conclusiones: la complejidad de ir a estudiar a otro pais

El fendbmeno de la internacionalizacion de la educacion superior y en particular de
las trayectorias académicas es un fendmeno sumamente complejo. Su estudio requiere estar
en constante movimiento entre diferentes niveles de analisis, observar sus interacciones y

particularidades en cada caso.

Cada uno de los componentes expuestos no son determinantes, pero en su conjunto
influyen en gran medida en la toma de decision de ir a estudiar al extranjero. En cada uno

de los casos algunos componentes son mas 0 menos relevantes.

En primer lugar las cuestiones macroestructurales influyen en la decision de ir 0 no
a estudiar a otro pais. El hecho de que un pais sostenga o no relaciones diplomaéticas con
otro pais es un primer factor. Un segundo factor es la migracion, ya sea por necesidad
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econdmica o por exilio. Algunos flujos migratorios pueden establecer relaciones informales
y formales entre sujetos e instituciones de diferentes paises. EI migrante no deja su paisy a
la vez su capital social y cultural. Estos capitales son siempre parte del migrante y estan a

su disposicion en cualquier momento.

Otro componente fundamental es la institucion a la que se planea llegar. En un
sistema de educacion superior tan diverso como es el de Estados Unidos, cada universidad
ofrece una gama muy variada de programas de distinto nivel académico. Cada institucion se
especializa mas en programas de ciertas disciplinas o grados que otros. También resulta
clave sefalar que las redes formadas por investigadores en distintos paises e instituciones
son fundamentales en la decision de ir a otro pais a estudiar, pues las redes dan la
oportunidad para que algunos sujetos puedan realizar sus estudios en otro pais, ya que los

sujetos-nodo son la puerta de entrada en la institucién receptora.

Finalmente el idioma es otro componente clave. Al tener el capital cultural de hablar
un segundo idioma las posibilidades de ir a estudiar a otro pais aumentan. No s6lo como
parte de un requisito para obtener beca, también como la posibilidad de ser aceptado en

ciertos programas y que el sujeto pueda desarrollarse academicamente.

De forma general, en la tesis, se ha planteado la hipotesis de un sistema complejo a
diferentes niveles con componentes intrinsecamente relacionados. Hasta el momento se han
expuesto los diferentes componentes de manera aislada. Sin embargo, es necesario ver

como, en algunos ejemplos, interacttan dichos componentes.
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La mayoria de sujetos entrevistados que fueron a estudiar a Estados Unidos fueron
en una edad temprana de su carrera académica, incluso siendo estudiantes. Por esta
situacion el tipo de beca que obtuvieron fue del gobierno mexicano o de la institucién que
los recibi6. El hecho de ser estudiantes les permitid estudiar un segundo idioma: “Con la
maestria terminada, el idioma dominado el siguiente paso fue pedir la beca. Dediqué unos

tres dias completos al CONACYT.” (2UUHH, 6. p. 10).

Sin embargo, los que fueron a estudiar a Espafia estaban en un momento tardio de
su carrera académica, la mayoria ya estaba trabajando en alguna institucion de educacion
superior, por lo que las becas que obtuvieron fueron de mejoramiento al profesorado. El
hecho de ya estar trabajando de estos sujetos les impedia estudiar un segundo idioma:*
Hubo un programa de mejoramiento al profesorado. En aquel entonces con ser pasante de
licenciatura era suficiente para trabajar en la universidad. Si querias hacer un posgrado

“fueras”, era casi un hecho que ibas a tener la beca” (2EUAMH, 2013. p.3)

Un sujeto que termino su licenciatura y muy pronto se incorpora al trabajo en la
universidad, dificilmente podra estudiar un segundo idioma. Esto reduce la posibilidad de ir
a un pais de habla inglesa, a esto se le suma la oportunidad de la mejora laboral y una beca
de mejoramiento al profesorado, entonces el sujeto debera aprovechar su capital social o el
de su director para poder ir a otro pais. Esto reduce sus opciones de pais e institucion. Lo
que en apariencia parecia ser una eleccion racional, esta determinada por una serie de

elementos y componentes que influyen en mayor medida.
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Los componentes expuestos no agotan todas las posibilidades de influencias, pero si
la mayoria de aspectos. Sin embargo en este capitulo solo se explicaron algunos, en el
siguiente apartado expondré los componentes de género e influencia familiar. No se debe
de ninguna manera pensar que el sujeto de manera racional, al mismo tiempo o planeada
pone todos estos componentes. No siempre existe una conciencia del sujeto respecto a cada

componente.

Es importante destacar que es la conjuncién de todos los componentes en todos los
niveles lo que orienta la toma de decision en su conjunto, no cada uno y de forma aislada.
Por eso los componentes no deben ser vistos Gnicamente desde una sola perspectiva. Por
ejemplo, desde la vision del género la interaccion de los componentes entre si cambia en

cada caso afectando la formacion en el extranjero de hombres y mujeres.
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Capitulo 1V. Entre las batas y los delantales: El sexo, lo pablicoy lo

privado.
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Un tema que habia quedado pendiente en las explicaciones anteriores es el de como
los componentes ya mencionados interactian de manera diferenciada segun el sexo de los
sujetos. Este no fue contemplado en las primeras etapas de la investigacion. Sin embargo,
conforme se fue desarrollando el trabajo de campo observe una serie de diferencias, muy

importantes, entre las trayectorias de los hombres y las trayectorias de las mujeres.

Constantemente solemos establecer fronteras, es decir espacios de delimitacion
sobre los territorios, sean geograficos, simbdlicos o cognitivos, que dominamos (Canclini,
2009). El establecimiento de estas fronteras marca una distancia delimitando también asi al
otro (Simmel, 1986). Esos mismos territorios definen cudl es la esfera, ya sea publica
privada, en la que el sujeto estard inscrito. Hasta este punto de la tesis se han marcado las
fronteras territoriales; México y los otros paises, México y Estados Unidos asi como
Meéxico y Espafa. En las sociedades existe también una frontera més y de suma
importancia: el sexo. La frontera del sexo, el espacio que distingue hombres y mujeres no
se limita a fronteras biologicas, también implica fronteras y limites establecidos

socialmente, asi como a las esferas donde han de realizarse los sujetos.

En este capitulo el objetivo es explicar como los limites y las fronteras, tanto
sociales como biologicas, que se forman a partir del sexo influyen en la decision de estudiar
en otro pais. Es asi que desde la perspectiva de género se puede tener otra vision de la

internacionalizacion y sus componentes.
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4.1 Algunas distinciones entre los sexos

Al hablar de la frontera y los limites del sexo en la internacionalizacion no solo se
debe de realizar una comparacién cuantitativa, pero es el primer paso para observar algunas
tendencias y pasar a la indagacion cualitativa. Como se observoé en la figura 3.4 existen

menos mujeres en el SNI, representando so6lo el 33% de los miembros vigentes en 2012.

Figura 4.1 Comparacion hombres/mujeres en el SNI'y con
estudios en otro pais (valores absolutos)
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En el SNI Con estudios en otro pais

Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de
Investigadores 2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013.

Como se observa en la figura 4.1 la presencia de mujeres en el SNI es reducida, y
también lo es en el nimero de mujeres que tienen estudios en el extranjero. En apariencia
podria pensarse que es una relacién directa, pues a menor numero de mujeres en el SNI
seria menor el nimero de mujeres con estudios en el extranjero, pero la respuesta no es tan

simple.
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Figura 4.2 Comparacion hombres/mujeres en el SNI 'y con
estudios en otro pais (Valores relativos)
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Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema
Nacional de Investigadores 2012", por Sistema integrado de informacion sobre
investigacion cientifica (SIICYT), 2013.

La figura 4.2 permite comparar y observar que no existe la misma relacion. El
numero relativo o porcentual de mujeres que se formaron en el extranjero es ligeramente
menor que el de mujeres dentro del sistema nacional de investigadores. Esta primera sutil
—rpero fundamental— distinciédn lleva a preguntarse las razones por las que menos mujeres

se han formado en el extranjero.

Figura 4.3 Cambio historico de la formacion en otros paises por género
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Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de Investigadores
2012", por Sistema integrado de informacidn sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013.
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Histéricamente es posible detectar que la desigualdad entre hombre y mujeres que
han estudiado en otros paises no siempre fue igual. La figura 4.3 revela que desde 1930
hasta el 2010 porcentualmente el nimero de mujeres que van a estudiar a otro pais ha
aumentado. Otro punto a destacar es el cambio en la inclinacidn de la recta a partir de la
década de 1960. Dicho fendmeno estd acompafiado por la Ilamada feminizacion de la

matricula de educacion superior.

Ahora bien, el cambio mas acelerado en cuanto a la incorporacion de
las mujeres en la educacién superior a nivel nacional se observa en
realidad en el periodo de 1969 a 1999-2000, incrementandose de 17% a
50% respectivamente. De este modo, en 30 afios se triplico la poblacion de
mujeres en la educacion superior. (Bustos, 2009. p. 20)

Bustos (2009) sefiala que la presencia de mujeres en el 2000 es de aproximadamente
el 50%. Por su parte De Garay y Del Valle (2011) afirman que este valor ha permanecido
constante durante la primera década del siglo XXI. Sin embargo, al observar el mismo
periodo de tiempo en la figura 4.3 se identifica que el nUmero de mujeres miembros del
SNI con estudios en otros paises ha aumentado y continla aumentando, pero su presencia
porcentual sigue siendo menor al 50%. Esto significa que si bien es cierto hay mas mujeres
en la educacion superior y el posgrado, el nimero de mujeres que se forma en otro pais
sigue siendo menor; por lo que las explicaciones sobre la situacion de las mujeres

pertenecientes al SNI y a las que se forman en el extranjero no sélo se explica p

or el incremento de las mujeres en la educacion superior.

4.2 Familiay género
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Es necesario sefialar que género es una construccién analitica de gran importancia,
ya que hace referencia no sélo a las diferencias anatomicas, también considera las
condiciones psicologicas, sociales y culturales que existen respecto a los hombres y las
mujeres asi mismo como a lo femenino y lo masculino. Es una categoria de analisis
desarrollada para el estudio de las relaciones entre mujeres y hombres asi como la
comprensidon de los factores estructurales que influyen en la subordinacion y discriminacion

femenina (Sharratt, 1988; Facio, 2002; Guzman, 2012).

Para Cornell (2005) existe una socializacion del género. El autor plantea que existe
un expectativa social de lo que debe ser lo masculino y lo femenino, lo cual debe ser
ensefiado y socializado desde muy temprana edad. Desde la infancia se van interiorizando
las normas y expectativas sociales que se consideran corresponden al género del sujeto. La
feminizacion de la matricula de educacién superior se debe al cambio social de las normas
y expectativas de lo que se espera de una mujer o de un hombre. Sin embargo en el siglo
XXI coexisten tensiones entre las normas de caracter mas arcaico y las nuevas expectativas

y normas entorno a lo femenino y lo masculino.

Las fronteras que se establecen por el género o el sexo también dictan los dominios.
La frontera en la que se encuentra delimitada la mujer, o al menos en el imaginario social,
estd determinada por la funcién biologica de la reproduccion y la funcion social de la
comparfiera. Scotty Padilla (2013) en su estudio de las mujeres académicas en américa del
norte consideran que el nimero de hijos es una variable importante. Por ejemplo: las

mujeres académicas tienden a tener menos hijos.
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De los 24 sujetos entrevistados para esta tesis, 9 son mujeres. De este grupo, que se
formo en otro pais entre 1967 y 2008, ninguna de ellas tenia hijos al momento de ir al
extranjero. Como valor estadistico esto no es representativo, pero si compagina con los

resultados expuestos por Scott y Padilla.

Pues no, no tengo hijos, asi que sélo nos fuimos mi esposo y yo. Y
creo que fue lo mejor. Al principio sélo nos manteniamos con su beca por
lo que de haber tenido hijos nos hubiera resultado mucho pero mucho mas
dificil la estancia... ya que yo no tenia nada mas que hacer que sélo
dedicarme a la casa, no tuve mayor problema en trabajar y después
dedicarme al doctorado. (1IEUAMM, 2013. p.3-9).

Si, fijate que tengo 2 hijas, en aquel entonces ya nacidas, pero ellas no
fueron conmigo. Yo me fui solo. Mis hijas se quedaron aqui con mi
esposa. Siempre fue muy bonito que cada seis meses podian ir a visitarme
al menos una semana las tres. (3UUHH, 2013. p.4).

En los dos fragmentos de entrevistas anteriores se puede identificar las diferencias
entre el género y los hijos en la internacionalizacion de las trayectorias. EI primer
fragmento corresponde a una mujer, el segundo a un hombre. En el primer caso se ve a los
hijos como un obstaculo. En un segundo momento de la entrevista ella sefiala que al s6lo
tener que dedicarse a la casa ella logra trabajar en el extranjero y luego ingresar al
posgrado. A diferencia del hombre, que no ve ningun obstaculo en tener hijos, ya que su
esposa es la que se encarga del cuidado de las nifias mientras él se encuentra estudiando en
otro pais. Esta diferencia es de suma importancia pues en ambos casos resalta que la
frontera que delimita a la mujer estd designada por la funcion bioldgica de la reproduccion
y de la maternidad. , es decir la mujer esta sujeta , en este momento, Unicamente a su esfera
privada; “A ‘la maternidad’, asi como todo lo que se pone en relacion a ese deseo, se le
trata como un complejo totalmente naturalizado, por ejemplo, que las mujeres comiencen
una carrera académica mas tarde que sus colegas varones.” (Chédzaro y Lopez, 2013. p.7).
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Si bien las autoras sefialan que por una parte las mujeres deben iniciar tarde su carrera
académica o en el caso que sefiala Scott y Padilla, deben interrumpir su carrera o proyecto
de investigacion, en el caso de las mujeres que van a estudiar a otro pais tienden a no tener
hijos. Sin embargo, esto no significa que la mujer dejar de estar suscrita Unicamente a su
funciones privadas dentro del hogar. Es imposible generalizar tal afirmacion, pero si se
debe sefialar que representa un desafio que una mujer con hijos salga a estudiar a otro pais a

diferencia de los hombres.

Otra de las zonas dentro de la frontera de ser mujer es el de ser acompafante.
Incluso se les llega a recordar que a cierta edad ya deberian estar casadas o con una pareja.
Nuevamente la mujer cientifica mexicana en ciertas ocasiones se encontrara ante la
disyuntiva de elegir una profesion o estar casada. El trabajo de Scott y Padilla (2013)
retoma también la variable de la pareja. En su trabajo queda demostrado estadisticamente
que los hombres pueden realizar una carrera académica y estar casados. A diferencia de las
mujeres en las que aproximadamente el 50% de ellas puede tener la carrera académicay
estar casadas. Sin embargo, el hecho de estar casadas puede desencadenar en trayectorias

académicas diferentes.

Claro, mi familia me apoyo mucho, sobre todo porque yo me fui pues
apoyando a mi esposo. Yo no tenia planeado el posgrado. El fue aceptado
en Stanford para el doctorado. Yo acababa de terminar mi licenciatura en
arquitectura. En aquel entonces me parecia lindo vivir por alla. (3UUCM,
2013.p.4)

De las entrevistas realizadas a mujeres casi todas, excepto una, sefialaron que su
salida del pais fue por acompafar a sus parejas. En el extracto de entrevista queda

ejemplificado como es el esposo el que originalmente es aceptado y sale del pais, llevando
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con ¢l a su esposa. Este punto es fundamental en la distincion de las trayectorias
académicas diferenciadas por el género. El hecho de que la mujer salga acompafiando a su
esposo a otro pais genera una serie de cambios en los componentes ya expuestos,
influyendo de otra forma en la trayectoria académica, pero dando la oportunidad a una

trayectoria internacionalizada.

En la figura 3.8 del capitulo anterior se ejemplificaba la incorporacién indirecta a
las redes de trabajo académico. Después de detallar el hecho de que algunas mujeres, en
este caso las entrevistadas, salen acompafiando a sus parejas al extranjero provoca que su
esposo sea el nodo de incorporacion a la red. De manera indirecta y no planeada la mujer se
incorpora al trabajo académico. Sin embargo, el tipo de incorporacion al trabajo académico
también puede analizarse desde el punto de vista del género, como se veréa en el siguiente

apartado.

4.3 Entre lo publico y lo privado: la division sexual del trabajo académico

Junto con el surgimiento de la sociologia y la modernidad algunos teéricos de la
época como Marx y Durkheim plantearon la idea de la divisidn social del trabajo.
Durkheim (2008) concibe dos tipos de sociedad: la primera y mas primitiva es la de la
solidaridad mecénica. Esta se identifica por una estructura laxa y con poca division en el
trabajo. La segunda sociedad mas moderna, es la de la solidaridad organica cuya division
del trabajo es mayor y mas precisa. En el primer caso la division del trabajo se da de una

forma mas mecéanica, por lo que se da la relacién entre los que poseen conocimientos mas o
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menos iguales. En el segundo caso la division del trabajo es mas organica. Existe mayor

interdependencia entre los miembros de la sociedad y nace la especializacion de tareas.

Sin embargo, con el paso del tiempo y el fendmeno de la globalizacion, la division
del trabajo se complejiz todavia mas. Fue asi como nacio la teoria de la division
internacional del trabajo, que sostiene que los entes politicos cumplen funciones diferentes
en el proceso de la produccién mundial, de acuerdo con sus distintas condiciones de
produccion y disponibilidad de recursos. Sin embargo, esta division internacional del
trabajo tiene varias aristas. Por un lado existen las teorias desarrollistas o de la dependencia
(Furtado, 1998) que sostienen que los paises subdesarrollados se deben dedicar a la
produccion de materias primas y los desarrollados a los bienes industrializados, lo que lleva
a una desigualdad en la balanza comercial. Una segunda teoria es la de la fragmentacion del
trabajo y la especializacion del conocimiento en la produccion (Reich, 2003). En esta
postura tedrica se sostiene que el trabajo se realiza en distintas partes del mundo, las
mercancias no tienen una sola nacionalidad. El planteamiento de Reich da mayor peso a lo
que ¢l denomina el trabajo de conocimiento, el cual globalmente se divide. Este esquema se
debe en gran medida a las nuevas tecnologias y la reduccion de las distancias gracias a la

telefonia y el internet.

Junto con la globalizacion, el trabajo de conocimiento, asi como las nuevas
tecnologias, en especifico el internet, también en la produccion cientifica y académica se
genero una division internacional del trabajo. Cabe sefialar que esto no significa que
anteriormente en la produccion cientifica no hubiera ya division del trabajo o trabajo

internacional.
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En el trabajo cientifico también existen varias posiciones tedricas. Una de estas
posturas es la del centro-periferia. Esta postura sostiene que existen centros de produccion
cientifica y periferias que consumen esta produccion cientifica. Algunas posturas mas
recientes (Jiménez, 2009) sostienen que la distincion entre centro y periferia ya no esta
enfocada en la cantidad de produccién cientifica, sino en el lugar que se ocupa en la linea
de produccion cientifica. El autor sostiene que el trabajo académico esta dividido en redes
académicas, pero que los miembros de la red de paises periféricos se encargan de tareas
secundarias de la investigacion cientifica. Mientras que los miembros de la red en paises
centrales se encargan de tareas especificas del uso de tecnologia. Maldonado (2010) sefiala
que existen tres grupos de paises en la dinamica de las economias basadas en produccion de
conocimiento. EI primer grupo esta compuesto por los paises centrados en la produccion de
conocimiento como Estados Unidos, Inglaterra o Alemania; el segundo grupo esta
compuesto por los paises de las economias emergentes que son los consumidores del
conocimiento generado por el primer grupo. Finalmente esta el grupo compuesto por los
paises alejados de esta dindmica. Queda claro que internacionalmente existen roles bien
definidos, entre los paises del centro y la periferia, de los paises productores y los paises
consumidores de conocimiento; a la par de estos roles estan asignadas las tareas en la

division internacional del trabajo academico.

Otros autores como Kbnight (2005) afirman que la nueva division del trabajo
academico tiene dos vertientes: la vertical y la horizontal. En el caso de la cooperacion
cientifica horizontal no solo tiene que ver con al ambito de la investigacion, también

implica la obtencion de recursos, la movilidad de estudiantes, redes con multiples lideres en
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cierta igualdad de circunstancias. Sin embargo, la operacion horizontal implica mas la

donacion, con una division del trabajo con lideres focalizados sin importar el pais.

Sin embargo tanto en el trabajo mas basico como en el trabajo cientifico
internacionalizado existe una division mas sutil incluso primaria: la division sexual del
trabajo. En la delimitacion de fronteras por género también se genera una division social de
las tareas de acuerdo al género. En términos de Lévi-Strauss es posible hablar de las tareas
prohibidas por el género, es decir el proceso social por el cual los hombres prohiben a las
mujeres su participacion en tareas y trabajos de mayor prestigio o lo que antes se sefialé se
excluye del territorio de dominio de lo femenino ciertas tareas. En términos generales es
posible afirmar que las sociedades limitan y otorgan las tareas especificas del género.,
limitando asi a las mujeres no sélo a tareas especificas de su sexo, sino a una dimension

privada limitada a su hogar.

La nocién de division sexual del trabajo indica que las actividades no
se distribuyen de forma neutral, y muestra que mujeres y varones no estan
en igualdad de condicion ni en la esfera doméstica o privada; ni en la
productiva o publica. (Anzorena, 2008. p.12).

Sin embargo, no sélo la asignacion de tareas es diferenciada, incluso la division de
saberes puede ser diferenciada segun el género especifico del sujeto. “Cada sociedad
instituye actividades especificas, modos de saber que van a acompafar esas actividades y
también modos de transmisién de los saberes de una generacion a otra segln el sexo de
cada individuo” (Mosconi, 1998. p.128). Socialmente existe una division sexual del trabajo,

asi mismo como una divisién sexual de saberes. Por ejemplo: Weiner (2011) sefiala que
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desde el punto de vista historico existe una postura conservadora que afirma que hombres

y mujeres son naturalmente diferentes

Desde este enfoque conservador sobre las diferencias de sexo, la
funcion de la educacion consistiria en socializar y educar a nifios y nifias
en sus roles naturales” como hombres (los que procuran el sustento del
hogar, estan orientados hacia el trabajo y son cabezas de familia) y
mujeres (a cargo de la crianza y alimentacion de los hijos y del cuidado
del hogar, orientadas a la familia) (Weiner, 2011. p. 16).

Es posible identificar que los procesos educativos sustentados en este principio no
solo se reducen a formar nifias para el cuidado del hogar, también restringe la participacion
de las mujeres en el aprendizaje de conocimientos mas sofisticados, como lo son el estudio
de matematicas o de ingenierias. Esto implica necesariamente una distincion jerarquica, ya

que ciertas actividades y saberes seran de mas prestigio que otras.

Efectivamente, en la academia se vive el trabajo asociado a una basica
division sexual, donde las mujeres por la ‘naturaleza de la maternidad
estan destinadas al ambito doméstico y los varones a la produccion de
conocimiento. Las implicaciones de esto recaen sobre los cuerpos de
ambos pero de manera diferenciada, en practicas y en expectativas.
(Chézaro y Lépez, 2013. p. 4)

Al centrar nuestra atencion en el trabajo académico se puede develar que no es la
excepcion, incluso en la ciencia hay una division sexual del trabajo tal cual lo exponen
Chézaro y Lopez. Como se observa en el extracto de entrevista 3UUHH, antes citada,
existe una division sexual del trabajo. Mientras €l se dedicada al posgrado en otro pais su
esposa se queda al cuidado de las hijas. El se desarrolla en la esfera pablica, mientras que la
esposa se encuentra limita en la esfera privada. Lo mismo ocurre en la entrevista
1EUAMM pues ella declara que, originalmente, sélo se tenia que dedicar al cuidado de la

casa. Sin embargo, esto no implica todavia la division sexual del trabajo académico.
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Mi esposo y yo salimos de la carrera de quimica. Cuando entré (él) al
doctorado yo me dediqué a ratos a estar en la casa y otros a ayudarlo en el
laboratorio. Yo me ponia a preparar el equipo, alistar reactivos, realizar las
mediciones previas. Incluso hacia algunos experimentos mas sencillos. El
se dedicaba especificamente a las clases y los experimentos mas
avanzados. Fue por eso que el doctor “fulanito” se fijo en mi trabajo y al
poco tiempo me ofrecid un puesto de laboratorista. (2QUUWM, 2013. p. 8)

Ya que yo no tenia nada méas que hacer que sélo dedicarme a la casa,
no tuve mayor problema en trabajar y después dedicarme al doctorado.
Primero trabajé con mi esposo. Yo le hacia la recopilacion de informacion
principalmente. Muchas veces colaboré consiguiendo algunos expedientes
y jurisprudencias. Asi fue como me adentré en la oficina de atencion al
migrante. Primero como asistente de investigacion. Luego fui requerida
como (pausa) no existe el término en México pero seria como abogada de
consultoria. No podia ejercer como mi esposo, pero si podia ser consultada
en un audiencia, hasta que fui aceptada en el doctorado. (1IEUAMM,
2013. p.9).

En los dos extractos de entrevista anteriores se logra identificar parte de la division
sexual del trabajo académico. Esta division consiste en que la mujer se aleja de sélo
cumplir las funciones del hogar y de la esfera intima, para pasar a formar una identidad en
la esfera publica; pero se debe de encargar de las tareas de menor reconocimiento en el
trabajo académico que se desarrolla como estudiantes de posgrado. En el primer caso la
informante ya es graduada en la carrera de quimica, pero sélo se encarga de las actividades
técnicas, incluso su primer trabajo de manera oficial es en el rango técnico. Lo mismo
ocurre en el segundo caso. La informante ya es abogada, pero se va encargando en primera

instancia de las actividades de apoyo o secretariales.

En todos los casos de las mujeres entrevistadas que se fueron con su pareja, pasaron
casi por el mismo proceso. Su primera tarea fue el mantenimiento del hogar y ayudar a sus
parejas con el posgrado. Cuando los recursos no fueron suficientes, empezaron a trabajar

generalmente con el mismo director de tesis que tenia su marido o al menos en el mismo
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cuerpo de investigacion. Finalmente fueron admitidas en el posgrado, punto a partir del

cual deciden emprender una carrera académica.

El proceso por el cual las mujeres entrevistadas atravesaron también relata los
cambios en la division sexual del trabajo. Se pasa de la dedicacién al hogar, al trabajo
secundario de investigacion a pasar a un papel mas importante. Sin embargo, es necesario
sefialar que el cambio no se da de una manera planeada: se da de manera circunstancial. Lo
escaso de los recursos econémicos asi como el cambio de territorios de las fronteras del

género ocasionan que las trayectorias de las mujeres se distingan.

Retomando los planteamientos de Arfuch (2005), es posible identificar que existen
dos dimensiones intrinsecamente relacionadas en las que se encuentran los sujetos. Por un
lado existe una dimension pablica o profesional; un territorio en la que el sujeto externaliza
y se muestra a los demas. También existe una dimension privada e intima generalmente

ligada a las relaciones afectivas, como ya se ha mencionado anteriormente.

Esta dimension no es siempre visible para los deméas y en muchas ocasiones es
opuesta a lo mostrado en la dimension publica. Esto significa que el sujeto esta
constantemente, al menos analiticamente, en un ir y venir de ambas dimensiones. Una
forma de aproximarse a la complejidad de la accion del sujeto es a través del analisis de las

dimensiones publica y privada.

En el caso de las mujeres esta dicotomia es clave para entender el porqué de su

lugar relegado en la ciencia, la internacionalizacion y la division sexual del trabajo. En el
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apartado anterior sefialé que las mujeres, originalmente, la l6gica de su accion no esta
centrada en los fines académicos o laborales, pero si esta orientada a una accion racional
con arreglo a valores. Es decir, la mujer esta definida y actta en el territorio asignado de la
dimensidn privada. La division del trabajo que se expresé muestra, que en el primer caso, la
mujer solo esta relegada a las actividades en lo privado e intimo. Sin embargo, la
internacionalizacion se convierte en una experiencia transformadora, que permite que la
mujer se aleje del encasillamiento de estar s6lo en lo privado, para presentarse en la

dimension publica como profesional.

“La experiencia se convierte entonces no en el origen de nuestra
explicacién no en la evidencia definitiva (porque ha sido vista o sentida)
que fundamenta lo conocido, sino mas bien en aquello que buscamos
explicar, aquello acerca de lo cual se produce el conocimiento. Pensar de
esta manera en la experiencia es darle historicidad, asi como dar
historicidad a las identidades que produce” (Scott, 2001 )

A partir de esta definicion de la experiencia como un elemento formador de
identidad, permite discutir que en la experiencia de la internacionalizacion adquirida por la

mujer en su papel privado, produce una identidad, en este caso una identidad profesional.

Las mujeres, al menos la mayoria de las que fueron entrevistadas en este estudio,
Ilegan a la internacionalizacion con un dental de cocina, pero en la experiencia
internacionalizada, la mujer forma identidad profesional y publica, dejando colgado el

delantal y utilizando ahora la bata de la cientifica.
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4.3 Diferencias en la trayectoria del sexo

En el capitulo anterior se explicitaron algunos componentes que influyen en la
decision de estudiar en otro pais. Cada uno de esos componentes impacta de diferente
manera en la trayectoria académica. Sin embargo, el género es un componente que no sélo
influye en la decision de estudiar fuera de México también afecta el comportamiento de los

otros elementos.

Todos los sujetos entrevistados reconocieron que la beca fue un factor fundamental
para poder estudiar en otro pais. En el caso de las mujeres que ya se encontraban fuera de
México no fue la excepcidn, pero el hecho de estar ya en otro pais influye para que el
componente beca se comporte de manera distinta. Mientras que en el caso de los hombres
la beca, fuera de CONACYyYT o de algun programa de mejoramiento para el docente, se
obtuvo de manera planeada, anticipada y ordenada. Las mujeres tuvieron que enfrentar un
nuevo desafio. Solo una de las entrevistadas, la cual su estado civil era divorciada, obtuvo
una beca de manera planeada. Las restantes solicitaron una beca ya estudiando el posgrado
0 a punto de ingresar. Incluso una de ellas solicité beca a CONACYyT. Las becas que
solicitaron fueron generalmente de las instituciones anfitrionas y gestionadas por los
directores de tesis de sus esposos. Queda de manifiesto que las mujeres, al menos en

algunos casos, deben superar una serie de obstaculos y responder de manera circunstancial.
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Nota. Elaborada por el autor con datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de
Investigadores 2012", por Sistema integrado de informacion sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013.

Otro tema fundamental en el caso de las mujeres es el idioma. En la figura 4.4 es

posible observar que hay una mayor presencia de mujeres en las instituciones espafiolas que

en las instituciones de Estados Unidos. En el capitulo anterior se sefialé que algunos de los

entrevistados estudiaron previamente un segundo idioma, en este caso el inglés, para poder

ir a estudiar. Otros desde momentos anteriores ya tenian el capital incorporado. Sin

embargo con las mujeres no fue igual.

No, para nada. Yo no hablaba otro idioma. Sin embargo, el
tiempo que me quedé en la casa fue muy til para mi. Sélo veia programas
en inglés, platicaba con los vecinos, hacia las compras y demas cosillas.
Asi fue como aprendi a hablar inglés. En si a escribirlo no lo aprendi
hasta que me senté a escribir la tesis. QUUWM, 2013. p. 7)

En el caso de las mujeres entrevistadas que estudiaron en Estados Unidos, el

aprendizaje del inglés también se dio de manera circunstancial y no planeada. Ellas

mientras se encontraban realizando el trabajo del hogar, dedicaron tiempo al aprendizaje
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del idioma. Sin embargo, la presencia de mujeres en las instituciones de habla inglesa es
mucho menor que en las de habla hispana. Incluso en la Universidad Autonoma de Madrid

se han formado mas mujeres que hombres.

Las trayectorias de las mujeres, al menos las entrevistadas y en los casos que puedan
ser homologados, son claramente muy diferentes a las de los hombres. Por un lado las
mujeres generalmente no deciden estudiar en otro pais de manera planeada. En segundo
lugar dificilmente lograran trayectorias académicas internacionalizadas si tienen hijos. El
tipo de beca que obtendran dificilmente ser& nacional e incluso su institucion de destino o
red académica a la que se incorporen estara dada por las relaciones que su esposo sostenga.
En la mayoria de casos el aprendizaje de un segundo idioma tampoco se da de una forma
planeada; es producto de la actividad diaria en el hogar y posteriormente del trabajo que

ellas realizaron antes de ingresar al posgrado.
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4.4 Conclusiones

El sexo es una condicion bioldgica y social que influye de manera determinante en
las trayectorias académicas y laborales, pues como condicion misma afecta otros
componentes importantes que orientan la trayectoria académica. Las académicas enfrentan
la disyuntiva de elegir entre el camino del rol tradicional del género femenino privado o el
camino publico de la ciencia para dejar el delantal en la casa y pasar a la bata del
laboratorio. Este capitulo no busca relatar una novela heroica, pero si dar cuenta de las
condiciones especificas que algunas académicas deben cumplir para poder tener una
carrera en el campo de la ciencia. La mayoria de estas mujeres se formaron
académicamente entre 1967 y 2008. Llama la atencion que en estos cuarenta afios muchas
cosas permanecieron del mismo modo. De la misma forma se debe mencionar que esto
tampoco significa que las cosas continlen asi. Quizas simplemente que cuando usamos la
perspectiva de género para analizar internacionalizacion de los académicos, algunas

inequidades saltan a la vista que cuando se miran hombres y mujeres en conjunto.

Sin embargo, no se puede relegar el hecho de que la experiencia de la
internacionalizacion, permite a las mujeres romper los esquema socialmente asignados que
la constrifien a sélo tener actividades en la esfera de lo privado, es decir todas las
actividades del hogar, ya que tanto por la necesidad como la misma dinamica de las
actividades permiten que la mujer no limite sus acciones a fines emocionales; puede

desarrollar un perfil pablico y profesional con acciones con arreglos a fines profesionales.
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El tema del sexo como ya mencioné no estaba contemplado originalmente, pero
permite abrir una serie de interrogantes sobre la formacion actual de las mujeres en otros
paises. Incluso ampliar més detalles como por ejemplo saber el por qué hay mas mujeres
en la Universidad Autonoma de Madrid que en otras instituciones. Falta logar establecer si
después de ingresar al posgrado la division sexual del trabajo de investigacion sigue siendo

tan marcada.
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Conclusién

Las sociedades actuales son cada vez mas complejas y estan interrelacionadas con
otras. Por ello tiene sentido considerar que para entender mejor los fenémenos sociales es
necesaria la utilizacion de diversos métodos para su mejor comprension. El investigador
social en la era de la globalizacion tiene mayor necesidad de tener un acervo amplio de
herramientas, marcos y metodologias para asir los diferentes hechos sociales que confluyan
en su interés. Las sociedades mecanicas y posteriormente organicas descritas por
Durkheim (1981), dejan de manifiesto que con el transcurso del tiempo son cada vez mas
complejas. Elementos que solian ser mas o menos estables, como la superestructura, son
cada vez mas efimeros o en términos de Bauman (2009) liquidos. La constante
transformacion de las sociedades y su vinculacion con otras sociedades hacen que
condiciones econdmicas, sociales y culturales se transformen rapida y constantemente;
ante ello, quien investiga lo social debe tener mas y mejores herramientas para la

interpretacion de la realidad que quiere comprender.

En México, un pais inmerso en la dinamica de la globalizacién, es cada vez mas
relevante en el campo de la politica publica el tema de la internacionalizacion de la
educacion superior, de la movilidad académica y la formacion de cientificos. Esto no ocurre
a la par en el campo de la investigacion. Resulta dia a dia mas necesario indagar en estos
temas, ya que de no contar con un estado del conocimiento amplio e informacion confiable

gran parte de la politica publica en este campo tendera al fracaso.
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Uno de los mecanismos de los que se ha valido desde hace varias décadas el Estado
mexicano para influir en las politicas de las universidades es la evaluacion, combinada con
compensaciones econdémicas. Hoy dificilmente se puede concebir el quehacer cientifico
nacional sin el SNI. Estudiar a este grupo permite conocer y acercarnos a diferentes
tematicas. Sin embargo, describir al grupo en téerminos estadisticos resulta fundamental. En
2014 hay mas de 20 mil miembros registrados y activos en el SNI. En los Gltimos 11 afios
el nimero de miembros se ha incrementado continuamente, asi mismo el presupuesto. De
los 9199 miembros del SNI vigentes en 2003, en 2014 hay, 21539 miembros activos. El
presupuesto de egresos de 2015 prevé un incremento presupuestal del 3.7% con respecto al
2014 (Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico, 2014). Sin embargo, a nivel nacional, no
existe una distribucion equitativa de los miembros, la mayoria de ellos se encuentra
concentrados en la ciudad de México. El promedio de edad es de 48 afos, pero la élite del
grupo, es decir los miembros del nivel 11y 111 rebasan el promedio de edad, incluso mas de

la mitad de los miembros de estos dos niveles son hombres.

Respecto a la internacionalizacion en el SNI, menos de la mitad de los miembros
tienen experiencia de formacion internacionalizada. La gran mayoria de los que si tienen
estd experiencia se formaron en Estados Unidos y Espafia. El pais de destino, cambia por
diferentes razones, ya sea las redes, las becas o las disciplinas. Un cambio importante es
hacer énfasis en el grado que se estudia en otro pais. Durante algun periodo de tiempo la
licenciatura destaco, hoy el doctorado se ha convertido en el principal grado a estudiar en
otro pais. Es decir afios atras se procuraba estudiar la licenciatura o algin otro grado en

otro pais, pero de 1980 a la fecha el doctorado es el grado que se estudia en mayor medida
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en otro pais. Los grados anteriores son estudiados en México, pero el tltimo grado, el

doctorado, es estudiado en el extranjero.

Tratar de entender la I6gica detras de lo que en apariencia es un acto sumamente
subjetivo como ir 0 no a estudiar a otro pais, fue uno de los grandes desafios de la tesis.
Tratar de explicar todos los elementos posibles que confluyen en un sistema de eleccion tan

complejo pone en la mesa de discusion la importancia de diferentes temas y hechos.

Las condiciones internacionales y especificamente de cada pais, elementos
netamente de la superestructura, son un primer aspecto que influye. La politica, la
economia o el idioma son en algunos casos ‘“carreteras” y en otros “barreras” que permiten
o impiden la movilidad de estudiantes a ciertos paises e instituciones. Sin embargo, las

becas son el factor comin que permite al sujeto ir a estudiar a otro pais.

Al nivel de lo que ocurre en la institucion, principalmente en la universidad, temas
como las redes, los acuerdos institucionales y la geografia misma se convierten en los
alicientes para que un sujeto decida estudiar en otro pais. Las redes académicas son uno de
los elementos clave; no solo para explicar la decision de ir a estudiar a otro pais sino
también por el hecho mismo de que las redes internacionales son parte de la integracion de
la internacionalizacion en el quehacer cientifico. Gracias a las redes los sujetos tienen un
primer acercamiento con la institucion y los investigadores con los que realizaran sus
estudios de posgrado, pero despues estas redes seran los mecanismos para que los nuevos
investigadores puedan participar en proyectos de investigacion, congresos y diferentes

relaciones académicas internacionales.
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Finalmente las cuestiones de vida tanto en la esfera privada como publica de los
sujetos afiaden méas complejidad a la comprension del fenémeno estudiado. Por un lado
cuestiones limitadas a la esfera de la vida privada tienen repercusiones en la vida publica de
los sujetos. Lo mismo ocurre desde la esfera publica, ya que a pesar de que los individuos
constantemente se mueven en ambos espacios, sus decisiones impactan cada ambito,

incluyendo el de otros individuos que los rodean.

Cada uno de los componentes expuestos no son determinantes, pero en su conjunto
permiten explicar las razones, motivaciones y circunstancias que llevaron a los sujetos a
estudiar en determinadas instituciones (y paises). El sistema que se puede elaborar de la
interaccion de los componentes es una herramienta conceptual para profundizar los temas
de la internacionalizacion de la educacion superior. Inclusive, posteriormente, se podria
lograr analizar de manera mucho maés profunda y dedicada la importancia y la influencia de
cada elemento, ya sea en su interaccion con los deméas componentes 0 en un intento por

estudiar el componente como un hecho social de manera aislada.

De forma no esperada, pero no por eso menos importante, el sexo de los
investigadores fue uno de los temas mas importantes de la tesis. El sexo del investigador es
una variable que impacta directamente en los diferentes componentes. En primer lugar los
datos obtenidos reflejan el papel subordinado de la mujer en la ciencia. Si bien ahora la
mujer participa mucho mas en la ciencia, existen aspectos sociales de la ciencia que las

mujeres no han logrado conquistar.
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En el fendbmeno de la internacionalizacion la participacion de las mujeres es
reducida. En algunos casos esta participacion no es planeada y requiere de una conquista
gradual por los lugares. Las entrevistadas tienen que escalar diferentes lugares, que van
desde ir a otro pais por razones con arreglos a los sentimientos y emociones, apoyar a su
pareja en algunas actividades académicas, trabajar en las universidades de otros paises en
papeles subordinados y finalmente conquistar un lugar como estudiante de posgrado. Sin
embargo esta accion que podria ser considerada “heroica” no es generalizada y la mujer
sigue limitada en las cUpulas de la ciencia y la internacionalizacion. EI mejor reflejo de ello

es la distribucion de las mujeres en el SNI.

Este trabajo tiene diferentes limitaciones. Por las dindmicas actuales de exigencias
respecto a los tiempos de entrega y también de las condiciones presupuestales, esta limitado
en primer lugar por la muestra ponderada para la entrevista. Sélo se entrevistaron
investigadores residentes en la Ciudad de México, por lo que no se pueden conocer de la
misma manera el como los diferentes componentes interactuaron con los sujetos de otros
estados. EI numero reducido de entrevistas y los ajustes a los instrumentos surgidos durante
el trabajo de campo, impiden en la mayoria de casos hacer generalizacion, por lo que sélo
se pueden vislumbrar algunas tendencias. La poblacion y el analisis realizado estan
suscritos principalmente al afio 2012. Asi mismo los investigadores entrevistados se fueron
a estudiar a otro pais del 2008 hacia atras, por lo que se desconoce de cierta manera lo

ocurrido los ultimos 6 afios, principalmente con las mujeres.

Sin embargo, a pesar de las amplias limitaciones y de ser éste unos de los primeros

intentos de abordar la tematica de la internacionalizacion de un grupo destacado y
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reconocido de cientificos mexicanos, se logra una contribucion para investigaciones futuras
y para la politica publica. En primer lugar es una aproximacion para entender cual es la
situacion de la internacionalizacion de los académicos mexicanos, cualquier evaluacién de
la politica al respecto que se quiera hacer, deberia de considerar algunas de las conclusiones
de esta tesis. Desafortunadamente no abundan los instrumentos adecuados que permitan
obtener informacion precisa y actualizada al respecto. En segundo lugar, el disefio y la
implementacién de acciones de gobierno en pro del desarrollo y la internacionalizacién no
deben ser unifactoriales, tiene que considerar los diferentes rubros que impactan la vida de
un sujeto. Esta tesis ofrece guian fundamentales sobre estos diferentes elementos que deben
ser tomados en cuenta, por ejemplo, la beca es una condicion fundamental para realizar
estudios en otro pais, por lo que la inversién en este rubro, el disefio e implantacion de
diferentes programas de beca tendra que ser una prioridad para los gobiernos en turno. Otro
elemento importante es el sexo de los individuos que salen a estudiar un posgrado a otro
pais y regresan a dedicarse a la academia en México. Una de las conclusiones centrales de
esta tesis es que la mujer contintia supeditada en la ciencia, principalmente en los puestos
de élite y en las oportunidades para desarrollar ciertas trayectorias académicas
internacionalizadas. Finalmente, en la implementacion de estas acciones tanto de los
gobiernos federales, estatales y universitarios deben hacer mayor énfasis no solo en las
redes y acuerdos formales de las instituciones; cuestiones tan basicas como el aprendizaje
de un segundo idioma son basicas para el desarrollo de los investigadores y para la

internacionalizacion de la educacion superior.

Si bien el trabajo presenta limitaciones, realiza algunos aportes, pero también abre

la puerta a diferentes interrogantes. Preguntas tales como cudl es el papel actual de la
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mujer en la internacionalizacion de la educacion superior, qué esta ocurriendo actualmente
en las fronteras, principalmente en el norte del pais en materia de desarrollo cientifico;
como se han desarrollado histéricamente en México la diferentes disciplinas para
establecer vinculos especificos con algunos paises y con otros no; como replantear el tema
de la internacionalizacion no sélo a través de las relaciones internacionales incorporadas en
el quehacer cientifico; qué pasa con las relaciones con otros paises como son Francia,
Alemania o Inglaterra. Otras relaciones muy importantes a estudiar son las que se formaron
por cuestiones también de exilio por gobiernos militares en paises sudamericanos como son
Argentina o Chile. Ademas, vale la pena destacar que el modelo de analisis implica la
relacion de México enviando a estudiantes a otros paises, pero también es tiempo de
cuestionarnos respecto a México en la atraccion de estudiantes de otros paises y la

formacion de cientificos de América Latina y el mundo.

Esta tesis para obtener el grado de maestria, es un trabajo de investigacion, con
limitaciones tanto en la experiencia del autor, fuentes de informacion y tiempos, pero que
gracias a la intervencion de diferentes actores, tales como profesores, comparieros y
colegas, en diferentes escenarios como el salon de clases, congresos, seminarios y
conferencias permiten realizar un pequefio aporte en el campo de la investigacion
educativa, en particular en el area de la investigacion en educacion superior. Espero que
esta tesis no sea considerada como un trabajo cerrado que se archive sino que sea un
pretexto para continuar indagando, discutiendo y proponiendo alternativas sobre el tema de
la internacionalizacion de los cientificos mexicanos y su relevancia con el desarrollo de un

pais que quizas necesita mas que nunca de sus académicos.
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Finalmente el esfuerzo y recursos econdmicos que se inviertan en el desarrollo de
trabajos de investigacion serd inatil si sélo en el discurso el gobierno tiene interés en el
desarrollo de la ciencia y la tecnologia. Cualquier desarrollo en ciencia y tecnologia es
inocuo si el gobierno es incapaz de otorgar la autonomia a las instituciones de educacion
superior que lo demandan, como es el caso actual del Instituto Politécnico Nacional, si
ademas viola la autonomia de las universidades a través del uso de la fuerza publica. Las
constantes vejaciones del gobierno contra la poblacién y en especifico contra los
estudiantes es un retroceso histérico, que dificilmente permite el desarrollo cientifico. ¢Para
qué la internacionalizacién de la educacion superior si el gobierno, sea federal, estatal o
municipal, reprime estudiantes, futuros cientificos y a la poblacion en general? ;Para qué
enviar a jovenes a estudiar a otro pais si 43 normalistas son desparecidos por el Estado?
¢Por qué invertir mas dinero para la ciencia y la tecnologia si la vida universitaria y su
autonomia son ultrajadas a la fuerza y con la fuerza publica? Si los representantes del
Estado son incapaces de tener concordancia entre su discurso y sus acciones deben pedir
licencia a sus cargos publicos de manera inmediata. La violacion a las garantias
individuales por parte del Estado contradice cualquier accién en pro de la cienciay la

tecnologia.
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Tabla 1 Claves y areas

Anexo 1

CLAVE SEXO AREA
1EUGH M Fisica
2EUGH M Astronomia
y astrofisica
3EUGM F Ciencias
juridicas y derecho
1EUABH M Fisica
2EUABM F Psicologia
3EUABH M Economia
1EUAMM F Ciencias de
la tecnologia
2EUAMH M Filosofia
3EUAMH M Ciencias
economicas
1EUCMM F Ciencias
juridicas y derecho
2EUCMH M Fisica
3EUCMH M Quimica
1UUCM F Ciencias de
la tecnologia
2UUCH M Historia
3UUCM F Ciencias
agronomicas y
veterinarias
1UUHM F Historia
2UUHH M Ciencias
econémicas
3UUHH M Sociologia
1UUWH M Matematicas
2UUWM F Medicina y
patologia humana
3UUWH M Ciencias de
la tierra y el cosmos
1UUTH M Medicinay
patologia humana
2UUTM F Ciencias de
la tecnologia
3UUTH M Psicologia
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Nota. Elaborada por el autor de la seleccion de casos para entrevista con datos
tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de Investigadores 2012", por Sistema

integrado de informacidn sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013

Tabla 2 Edad
Promedio de edad de los 54 .25 afios
entrevistados
Edad méaxima 79 afos (2012)
Edad Minima 37 anos (2012)
Mediana 54 aiios (2012)

Nota. Elaborada por el autor de la seleccion de casos para entrevista con
datos tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de Investigadores 2012",
por Sistema integrado de informacion sobre investigacion cientifica (SIICYT),

2013
Tabla 3 Distribucién por niveles del SNI
Nivel SNI Numero de entrevistados
Nivel | 6
Nivel 11 9
Nivel 111 9

Nota. Elaborada por el autor de la seleccion de casos para entrevista con datos
tomados de: "Base de datos del Sistema Nacional de Investigadores 2012", por Sistema

integrado de informacidn sobre investigacion cientifica (SIICYT), 2013
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Instrumento de entrevista

Eje analitico

Reactivo

General (Rapport)

Actividad actual,
adscripcion, formacion. ;Cuéando se
enterd de la posibilidad de estudiar
en el extranjero? ;Donde o como se
enterg?

Historial y  condicion
socioecondmica

¢A qué se dedicaba cuando
decidio continuar con sus estudios?
¢Cual era su estado civil? ;Tenia
hijos en ese momento? ¢Su familia
I@ apoyo? (Qué clase de apoyo
recibi6? ;Qué dificultades encontrd
para poder ir a otro pais a estudiar?
¢Como se resolvio? ¢Qué condicion
considera fue fundamental para para
lograr su objetivo de estudiar en el
extranjero?  ¢Usted dominaba o
conocia otro idioma ademas del
espanol? ;Cont6é con beca? ¢(Como
sostuvo sus estudios? ¢ Qué clase de
trabajo realizaba?

Institucional ~ (condiciones
enddgenas)*

¢La institucion previa tenia
relacion con la IES de otro pais a la
que decidio estudiar? ¢Cuél y como
era esa relacion? ¢Hubo un acuerdo
interinstitucional para que usted
realizara esos  estudios? ¢Su
institucion actual tiene acuerdos o
convenios con esa institucién en
particular? (Qué tipo de acuerdo?
¢Se utiliza?

Institucional ~ (condiciones
exogenas)™

¢Qué le atrajo de esta
institucion? ¢ Qué clase de programa
tenia? (Recomendaria a mas jovenes
investigadores formarse en esta
institucion? ¢Por que? ¢(Qué es lo
mejor de estudiar en esta
institucion? ¢ Que es lo mas dificil de
estudiar en esta institucion? ;Tiene
relaciones o participa en redes
académicas con su institucién de
formacion? ;Promueve que sus
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estudiantes se formen en esa
institucion?  ;Por qué? ;Qué
ventajas cree que obtendran? ¢Usted
obtuvo dichas ventajas?

Disciplinar*

¢Conocia previamente algo
de la institucién? ;Quién le
recomendo dicha institucion?

¢Cuantos profesores
conocen se formaron o recomiendan
esta institucion? ¢En su disciplina
quienes son los representantes mas
importantes en la IES de otro pais a
los que se formdé? (Existe una
escuela de pensamiento de su
disciplina en esta institucion? ;Qué
de esa escuela de pensamiento
considera siguen vigentes en su
trabajo académico? ;Qué elementos
ha intentado cambiar de esa escuela
del pensamiento?
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